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wir freuen uns, Ihnen die 23. Ausgabe unserer 
 WEICON News zu präsentieren. 

WEICON ist wirklich ein ausgezeichnetes Unternehmen. Das 
untermauern auch zahlreiche Preise, die wir in den letz-
ten Jahren erhalten haben. Bereits seit 2019 zählen wir zu 
den Top Arbeitgebern im Mittelstand. Als Partner des PVH 
gehören wir zu den besten Partner*innen des Technischen 
Fachhandels. In diesem Jahr haben wir sogar den 1. Platz 
in der Kategorie Chemieprodukte erreicht. Das freut uns be-
sonders, weil der Preis auf der Wahl eines wirklichen Fach-
publikums basiert – den Expert*innen aus dem Technischen 
Handel.
Und ganz neu: in diesem Jahr gehören wir zu den Top 100 – 
den innovativsten Unternehmen in ganz Deutschland! Diese 
Auszeichnung, die wir zum ersten Mal erhalten haben, macht 
uns richtig stolz. 
Aber nicht nur unser Unternehmen bekommt Anerkennung 
und Preise – auch unsere Produkte werden immer wieder 
ausgezeichnet. So wurde unsere Abisolierzange No. 7 Solar 
von den Leser*innen des Magazins HeimwerkerPraxis zum 
Product of the Year 2024 gewählt!

Was für Neuigkeiten gibt es sonst noch? Einige, das können 
wir Ihnen versprechen! 
Wir nehmen Sie mit auf unsere erste Road Show in Süd-
deutschland und haben einen unserer Anwendungstechniker 
interviewt, der Kund*innen in Kasachstan geschult hat – 

Liebe Leser*innen,

Editorial

mehr als 5.000 Kilometer von Münster entfernt.
Und etwas ganz Besonderes möchten wir Ihnen auch noch 
vorstellen: unsere neue Niederlassung in Kolumbien! Still-
stand gibt es bei uns nicht – WEICON ist immer in Bewegung!

Außerdem fester Bestandteil unserer News: die neuesten 
Produkte und Innovationen – sowohl aus dem Chemiebe-
reich als auch aus der Welt der Werkzeuge. 
Im Bereich unserer Epoxidharz-Systeme hat sich einiges 
getan und wir präsentieren neue Systeme zur Beschichtung 
und zum Schutz vor Verschleiß – sei es in sensiblen Berei-
chen mit Lebensmittelzulassung oder mit brandhemmenden 
Eigenschaften und hoher Temperaturbeständigkeit. Wir 
präsentieren neue flexible Kleb- und Dichtstoffe und auch 
unsere Montagepasten haben Zuwachs bekommen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann viel Spaß mit der 
23. Ausgabe! 

 
Viele Grüße aus Münster,

Ralph Weidling Ann-Katrin Weidling
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MESSERSTAHL
Qualität aus Solingen

Kabelmesser für alle Fälle
DAS NEUE FLACH- UND RUNDKABELMESSER

Universelles Kabelmesser 

Mit dem Flach- und Rundkabelmesser lassen sich alle 
gängigen Flach- und Rundkabel schnell, präzise und 
sicher entmanteln. Das Werkzeug wurde für Flachkabel bis 
zu einer Breite von 18 mm und für Rundkabel mit einem 
Durch messer von 6 bis 13 mm konzipiert.

Für Rund- und Längsschnitte

Durch die Kabelführung am Kopf des Werkzeugs sind 
Längsschnitte – insbesondere bei längeren Strecken – sehr 
einfach durchzuführen. Die Längsschnitte können sowohl 
bei Flach- als auch bei Rundkabeln durchgeführt werden. 
Unterhalb der Kabelführung befindet sich ein drehbares 
Innenmesser. Mit dem Messer lassen sich, wie bei allen 
WEICON TOOLS Kabelmessern, an Rundkabeln (von 6 
bis 13 mm) in einem Arbeitsgang sowohl Rund- als auch 
Längsschnitte durchführen.

Präzise Klingeneinstellung

Mit einem arretierbaren Stellrad lässt sich die Tiefe der 
Klinge komfortabel in Schritten von 0,1 mm bis zu 3 mm 
präzise einstellen. Dadurch wird eine Beschädigung tiefer 
liegender Schichten vermieden. Am Fuß des handlichen 
Werkzeugs wurden zwei weitere Klingen eingebaut. Diese 
dienen zum parallelen Einschneiden des Außenmantels 
bzw. der Isolierung. So kann der Außenmantel selbst in 
sehr beengten Umgebungen, wie in Abzweigdosen oder 
Kabelkanälen, leicht entfernt werden. 

 Rundkabel  Flachkabel 

Spezielle Bauweise und zusätzliche 

Abisolierfunktion

Die spezielle Bauweise des Werkzeugs erlaubt das Entman-
teln von längeren Strecken sowohl an der Kopf- als auch an 
der Fußseite. Flachkabel mit einer Breite bis zu 18 mm und 
Rundkabel mit einem Durchmesser bis zu 13 mm können 
einfach durch das Werkzeug geführt werden. An der unteren 
Gehäuseseite des Werkzeugs wurde eine zusätzliche Abiso-
lierfunktion untergebracht. Damit können alle gängigen fle-
xiblen und massiven Leiter mit einem Querschnitt zwischen 
0,5 und 6 Quadratmillimetern abisoliert werden.

Ergonomie und Sicherheit

Bei der Konzeption des Messers wurde neben der 
Anwender freundlichkeit auch großer Wert auf die Ergo-
nomie gelegt. Durch die ergonomische Griffform und die 
Grip-Zonen liegt das Messer rutschfest und sicher in der 
Hand und gewährleistet ein ermüdungsfreies Arbeiten 
selbst über längere Zeiträume. Durch die im Inne- ren 
des Werkzeuges liegenden Klingen wird die 
Verletzungsgefahr deutlich reduziert.

Wir haben ein universelles Kabelmesser entwickelt, mit dem sowohl Flachkabel als auch 
Rundkabel bearbeitet werden können – das WEICON TOOLS Flach- und Rundkabelmesser.

Flachkabel  

Rundkabel

 von 6-13 øm
m

bis 18 mm

NEU



WEICON zählt zu den Top 100
AUSZEICHNUNG FÜR INNOVATIONSKRAFT

Die Überprüfung

Im Auftrag von compa-
media, dem Ausrichter 
des Wettbewerbs, über-
prüften der Innovations-
forscher Prof. Dr. Nikolaus 
Franke von der Wirt-
schaftsuniversität Wien 
und sein Team die Inno-
vationskraft aller Teilneh-
menden anhand von mehr 
als 100 Kriterien aus fünf 
Kategorien: Innovations-
förderndes Top-Manage-
ment, Innovationsklima, 
Innovative Prozesse und 
Organisation, Außenorien-

tierung/Open Innovation 
sowie Innovationserfolg. 
„Sind die Unternehmen in 
der Lage, neue Produkte, 
neue Dienstleistungen, 
neue Prozesse und neue 

Geschäftsmodelle zu 
schaffen? Und sind diese 
Leistungen nur Zufälle 
oder aber das Ergebnis 
eines strukturierten und 
zielgerichteten Vor-

gehens? Diese Fragen 
untersuchen wir bei TOP 
100“, erläutert Nikolaus 
Franke sein Vorgehen bei 
der Überprüfung.

WEICON 

 gehört zu den 

 Top-Innovatoren

Wir haben das Team der 
Wirtschaftsuniversität 
Wien überzeugt und uns 
im wissenschaftlichen 
Auswahlverfahren durch-

Die Top 100 Auszeichnung besTäTigT, DAss wir 
Auf Dem richTigen weg sinD. ich freue mich Auf 

viele weiTere innovATive iDeen bei weicon.

Ann-Katrin Weidling

Frisch gekürter Innovations-Champion: Wir haben das Top 100-Siegel 2024 erhalten! Damit werden besonders 
innovative mittelständische Unternehmen ausgezeichnet. Wissenschaftsjournalist Ranga Yogeshwar wird uns bei 
der offiziellen Preisverleihung in Weimar persönlich zu diesem Erfolg gratulieren. Yogeshwar begleitet den Innova-
tionswettbewerb Top 100 seit zwölf Jahren als Mentor.

6 Auszeichnungen, Zertifikate und Co.



gesetzt. Jetzt gehören wir 
zum ersten Mal zu den 
Top-Innovatoren! 

Insbesondere unser 
außergewöhnlich umfang-
reiches Produkt portfolio 
und unser Angebot an 
Serviceleistungen, das in 
dieser Form von keinem 
anderen Unternehmen in 
der Branche geboten wird, 
gaben bei der Beurteilung 
den Ausschlag.

„Es freut uns total, dass wir 
in diesem Jahr zum ersten 
Mal als eines der innova-
tivsten mittelständischen 
Unternehmen Deutsch-
lands ausgezeichnet wur-
den. Das Top 100- Siegel 

zeigt die Wertschätzung 
gegenüber unserem Unter-
nehmen und der Arbeit, 
die wir leisten. Es honoriert 
insbesondere das syste-
matische Vorgehen bei 
Innovationen und die da-
mit zusammenhängenden 
Markterfolge. Wir arbeiten 
zukunftsorientiert und 
möchten uns auch künftig 
nicht nur durch innova-
tive Produkte, sondern 
auch mit einer besonde-
ren Unternehmenskultur 
hervorheben. Die Top 100 
Auszeichnung bestätigt, 
dass wir auf dem richtigen 
Weg sind. Ich freue mich 
auf viele weitere innovative 
Ideen bei WEICON“, so 
Ann-Katrin Weidling.

Top 100: der 

Wettbewerb

Seit 1993 vergibt compa-
media das Top 100-Siegel 
für besondere Innova-
tionskraft und überdurch-
schnittliche Innovations erfolge an mittelständische 
Unternehmen. Die wissenschaftliche Leitung liegt 
seit 2002 in den Händen von Prof. Dr. Nikolaus Fran-
ke. Franke ist Gründer und Vorstand des Instituts für 
Entrepreneurship und Innovation der Wirtschaftsuni-
versität Wien. Mit 26 Forschungspreisen und über 
200 Veröffentlichungen gehört er international zu den 
führenden Innovationsforschern. Mentor von Top 100 
ist der Wissenschaftsjournalist Ranga Yogeshwar. 
Projektpartner sind die Fraunhofer-Gesellschaft zur 
Förderung der angewandten Forschung und der 
Mittelstandsverband BVMW.

WEICON News 1-2024 7



WEICON wächst weiter
NEUE NIEDERLASSUNG IN KOLUMBIEN

Wir haben unsere zehnte Auslandsniederlassung ge-
gründet! Nach Dubai, Kanada, der Türkei, Rumänien, 
Südafrika, Singapur, der Tschechischen Republik, Spa-
nien und Italien zählt nun auch Medellin in Kolumbien 
zu den Standorten unseres Familienunternehmens.

WEICON Colombia S.A.S

Die WEICON Colombia S.A.S, so der Name der neuen Nie-
derlassung, hat ihren Sitz in in Medellin im Nordwesten des 
Landes. Der Standort wird vom einheimischen Geschäfts-
führer Daniel Mesa Saldarriaga geleitet.
„Wir arbeiten mit Daniel schon seit Jahren erfolgreich zu-
sammen, da er für einen technischen Händler in Kolumbien 
tätig war, der unsere Produkte vertreibt. Durch die Grün-
dung unserer Niederlassung werden wir unsere Marktposi-
tion weiter stärken und ausbauen. Wir freuen uns auf eine 
sehr vielversprechende Zukunft in Kolumbien“, so Ralph 
Weidling.

WEICON in Kolumbien

„Kolumbien ist für uns ein sehr interessanter Markt und die 
Wirtschaft befindet sich auf einem guten Wachstumskurs. 
Unsere Produkte können in wichtigen Wirtschaftsbereichen 
Kolumbiens eingesetzt werden, wie im Bergbau, in der 
maritimen Industrie oder im Metallbau. Somit bietet das 
Land einen starken Absatzmarkt für unsere Produkte“, so 
Ann-Katrin Weidling.

8 Sonstiges



Medellin

Medellin ist mit mehr als 2,6 Millionen Einwohner*innen die 
zweitgrößte Stadt Kolumbiens und auch der zweitgrößte 
Industriestandort des Landes. Betriebe der Textilindustrie, 
der Nahrungsmittel- und Tabakindustrie, der Herstellung 
von Landwirtschaftsmaschinen, der metallurgischen und 
chemischen Industrie, der Zementherstellung, sowie der 
Möbelindustrie haben ihren Sitz in Medellin.

Wirtschaft in Kolumbien

Kolumbien befindet sich wirtschaftlich auf einem guten Weg. 
Die Wirtschaft floriert und bemüht sich darum, ausländische 
Investitionen ins Land zu holen. In Lateinamerika gehört 
Kolumbien zu den führenden Wirtschaftsnationen.
Die wichtigsten Industriebereiche des Landes sind der Berg-
bau und die Bauwirtschaft. Kolumbien verfügt über viele 
Bodenschätze, wie Erdöl, Erdgas, Gold, Platin oder Silber 
und ist Hauptlieferant von Smaragden in die ganze Welt.
Das Land bietet sehr gute Möglichkeiten zur Nutzung er-
neuerbarer Energien, wie Wind, Sonne und zur Herstellung 
von grünem Wasserstoff. Kolumbianischer Kaffee ist ein 
sehr wichtiges Exportgut und die Textil- und Lederindustrie 
des Landes sind sowohl für den Binnenhandel als auch für 
den Export von großem Interesse.
Außerdem hat das Land eine der größten Schiffbauindust-
rien weltweit außerhalb Asiens.

Deutschland und Kolumbien pflegen enge politische, wirt-
schaftliche und kulturelle Beziehungen. Die Bundesrepublik 
ist Kolumbiens größter Handelspartner innerhalb der EU.

WEICON News 1-2024 9



Seit 2019 und damit zum sechsten Mal in Folge gehören wir zu Deutschlands Top-Arbeit-
gebern im Mittelstand. Die Auszeichnung wird jährlich vom Wirtschaftsmagazin Focus 
Business verliehen und in einem Ranking veröffentlicht.

WEICON auch 2024 Top-Arbeitgeber
6. AUSZEICHNUNG DURCH FOCUS BUSINESS

Rang 2 bei den mittelständischen 

 Industrieunternehmen

Bei insgesamt 4.000 untersuchten Unternehmen landeten wir 
im Ranking auf Platz 395 und gehören damit zu den besten 
10 % der Top-Arbeitgeber im Mittelstand. In der Kategorie 
Industrie erreichten wir sogar den 2. Platz.

„Es freut uns sehr, dass wir es auch 2024 ins Ranking ge-
schafft haben. Im sechsten Jahr in Folge zu den beliebtesten 
Arbeitgeber*innen Deutschlands zu gehören zeigt, dass 
wir auf einem wirklich guten Weg sind. Es ist jedes Mal ein 
richtig schönes Zeichen der Wertschätzung, aber auch ein 
wichtiges Siegel, um für neue Bewerber*innen interessant zu 
sein. Heutzutage muss man einiges bieten, um als attraktiver 
Arbeitgeber zu gelten, neue Fachkräfte zu finden und dann 
auch zu halten. Die Auszeichnung zeigt, dass wir als Arbeit-
geber überzeugen und Themen wie Work-Life-Balance, eine 
gute Unternehmenskultur, verschiedene Möglichkeiten zur 
Weiterbildung aber auch Benefits eine große Rolle bei uns 
spielen“, so Ann-Katrin Weidling.

Kriterien, Datenerhebung und 

 Auswertung

Ziel der Studie war es, alle Unternehmen in Deutschland mit 
mindestens elf und höchstens 500 Beschäftigten zu unter-
suchen. Insgesamt wurden mehr als 36.000 Unternehmen 
analysiert und rund 650.000 Bewertungen von Mitarbeiten-
den berücksichtigt.

Die analysierten Unternehmen wurden hinsichtlich ihrer 
Arbeitsbedingungen, Entwicklungsmöglichkeiten, Wertschät-
zung und Unternehmenskultur beurteilt. Die Daten dafür 
stammen aus verschiedenen Quellen, wie einer Online-Befra-
gung oder Bewertungen auf verschiedenen Online-Portalen.
Die 4.000 Arbeitgeber*innen mit den besten Beurteilungen 
landeten im Ranking. Unternehmen aus insgesamt 39 Bran-
chen erhielten die Empfehlung als „Top-Arbeitgeber Mittel-
stand 2024“. Die Ergebnisse wurden auf der Website von 
Focus-Business veröffentlicht.

10 Auszeichnungen, Zertifikate und Co.



Für Bereiche und Anwendungen, in denen hohe Tem-
peraturen herrschen, haben wir einen neuen Klebstoff 
entwickelt – WEICON Flex 310 M HT 220+.

Konzipiert für hohe Temperaturen 

Mit diesem neuentwickelten Klebstoff wird eine Lücke im 
Bereich der elastischen Kleb- und Dichtstoffe für Kleb-
anwendungen geschlossen, bei denen Bauteile im höheren 
Temperaturbereich thermolackiert werden.

Der hochtemperaturbeständige 1-Komponenten Kleb- und 
Dichtstoff auf SMP-Basis ist schnellhärtend und elastisch 
und eignet sich für toleranzausgleichende Verbindungen. 
Flex 310 M HT 220+ hat eine zähelastische Konsistenz und 
einen sehr schnellen Festigkeitsaufbau. Er verfügt über eine 

gute Anfangshaftung, ist feuchtigkeitshärtend und neutral 
vernetzend. Im ausgehärteten Zustand kann der Kleb- und 
Dichtstoff einmalig für ca. 30 Minuten mit Temperaturen bis 
+220 °C und dauerhaft bis +90 °C belastet werden.

Er haftet auf den verschiedensten Oberflächen und verfügt 
über eine hohe Witterungs- und Alterungsbeständigkeit. 
Flex 310 M HT 220+ ist frei von Lösemitteln, Halogen, 
 Silikon und Isocyanat.

Für verschiedene Industriebereiche

WEICON Flex 310 M HT 220+ kann im Metallbau, im Behäl-
ter- und Apparatebau, in der Lüftungs- und Klimatechnik, 
im Karosserie-, Container-, Waggon- und im Fahrzeugbau 
zum Einsatz kommen.

 ► ideal zur Pulverbeschichtung 
 ►hochtemperaturbeständig 

bis +220 °C

Hochtemperaturbeständiger 
Kleb- und Dichtstoff

WEICON FLEX 310 M HT 220+

NEU



Partner des PVH 2023
WEICON BESTER PARTNER DES FACHHANDELS

Der PVH

Beim PVH handelt es sich um den Bundesverband Produk-
tionsverbindungshandel, dem viele technische Händler*in-
nen angehören, die auch eng mit uns zusammenarbeiten. 
Der Preis wird in Kooperation mit dem Arbeitskreis Werk-
zeuge (AKW) des ZHH, dem Zentralverband Hartware-
handel e.V., verliehen. 

Die rund 180 Mitglieder des AKW waren dazu aufgerufen, 
ihre besten Industriepartner*innen aus den vergangenen 
zwölf Monaten zu wählen. 

Sieger in vielen Kategorien

Mit der Auszeichnung wurde unser Familienunternehmen 
für seine Fachhandelstreue, den Ertrag, die Unterstützung 
beim Abverkauf, die innovativen Produkte, die Daten- und 
Digitalisierungsqualität sowie die Lieferfähigkeit geehrt.

Im März wurden 
wir vom PVH im 
Bereich Chemi-
sche Produkte als 
bester Partner des 
Fachhandels aus-
gezeichnet und er-
zielten den 1. Platz. 
Die Auszeichnung 
wurde bereits zum 
24. Mal vom PVH, 
dem Produktions-
verbindungshandel, 
im Rahmen der 
Eisenwarenmesse 
in Köln verliehen. 

12 Auszeichnungen, Zertifikate und Co.



Produkt des Jahres
WEICON NO. 7 SOLAR

In der Kategorie Handwerkzeuge wurde unsere Abisolier-
zange WEICON No. 7 Solar zum Product of the Year 2024 
gewählt! Die Redaktion des Fachmagazins Heimwerker-
Praxis hat bereits zum 21. Mal getestete Werkzeuge und 
Produkte nominiert und die Leser*innen haben aus dieser 
Auswahl ihre Produkte des Jahres gewählt.
„Wir freuen uns sehr, dass eins unserer Werkzeuge so gut 
abgeschnitten hat und von den Leser*innen zum Pro-
dukt des Jahres gewählt wurde. Die Solarbranche boomt 
momentan extrem und da passen einige unserer Tools wun-
derbar zum Trend im Bereich der erneuerbaren Energien“, 
so Daniel Filip, Head of WEICON TOOLS.

Abisolierzange No. 7 Solar

Das Spezialwerkzeug dient zum Entmanteln und Abisolieren 
der gängigen Kabel im Solarbereich. Die Abisolierzange ist 
mit einer mehrfach verstellbaren Feineinstellung ausgestat-
tet. Dadurch werden alle in der Solartechnik zum Einsatz 
kommenden Rundkabel von 1,5-10 mm² abisoliert. 
Die Zange verfügt über ein optisches Längenmaß von 
8-24 mm. Die Messer der Abisolierzange No. 7 Solar wur-
den zusätzlich gehärtet, um mehrlagige gummierte Isolie-
rungen problemlos entfernen zu können. Ein gut zugäng-
licher Seitenschneider ist in das Werkzeug integriert, der 
bis zu einem Kabeldurchmesser von 3 mm genutzt werden 
kann und die Klingen sind wechselbar.

Die solArbrAnche boomT momenTAn 
exTrem unD DA pAssen einige unserer Tools 

wunDerbAr zum TrenD im bereich Der 
erneuerbAren energien.

Daniel Filip

Wir als Unternehmen wurden schon oft ausgezeichnet – ob für unsere Maßnahmen im 
Bereich Gesundheitsmanagement, unsere Innovationskraft oder unser Engagement 
als Arbeitgeber. Die Preise zeigen deutlich, dass WEICON ein wirklich ausgezeichnetes 
Unternehmen ist – und das in vielerlei Hinsicht. Doch auch unsere qualitativ hochwerti-
gen Produkte erhalten immer wieder Preise. Dieses Mal wurde eins unserer Abisolier-
werkzeuge ausgezeichnet, genauer gesagt eines unserer Solar Tools.

WEICON News 1-2024 13



WEICON Tagessponsor 
beim USC Münster

ENGAGEMENT FÜR DEN SPITZENSPORT

Vor Ort hatten wir einen kleinen Informationsstand aufge-
baut, es wurden WEICON-Klatschpappen verteilt und die 
Kurzfassung unseres neuen Imagefilms lief zwei Mal auf 
den Bildschirmen in der Halle. Auch die knappe Niederlage 
gegen das Team der Roten Raben Vilsbiburg konnte der tol-
len Stimmung in der Sporthalle Berg Fidel nichts anhaben. 

Am Ende des Abends wurden von Ann-Katrin Weidling 
noch die „most valuable players“ ausgezeichnet – beim 
USC Münster war es die Nummer 12 Gloria Mutri, für das 
Team der Roten Raben Vilsbiburg wurde Pauline Martin mit 
der Nummer 8 geehrt. Die Mannschaft des USC ist erst in 
der Viertelfinalserie aus dem Meisterschaftsrennen aus-
geschieden und kann auf eine durchaus zufriedenstellende 
Saison zurückblicken.

Wir freuen uns schon jetzt auf die nächste Spielzeit gemein-
sam mit dem USC Münster! 

Bei einem Playoff-Spiel im Februar waren wir „Sponsor of the day“ 
bei den Volleyball-Damen des USC Münster. Das Spiel bot einen 
tollen Rahmen, um unser Engagement für den USC zum Ausdruck zu 
bringen und uns als Unternehmen zu präsentieren.
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Das gesamte Geschäft 
in blau und weiß

WEICON-HÄNDLER IN CHILE

Im April gab es in Chile eine Geschäftseröffnung der 
besonderen Art. In Santiago wurde der erste reine 
WEICON Shop Lateinamerikas eröffnet!

Unser Partner JUPIX Chile Spa ist so überzeugt von 
unserem Unternehmen, unseren Serviceleistungen und der 
Qualität unserer Produkte, dass er sein gesamtes Geschäft 
umgebaut und auf unser Sortiment abgestimmt hat. Der 
Geschäftsführer David Morales und sein Team haben mehr 
als 180 WEICON Produkte aus dem gesamten Sortiment 
auf Lager – egal ob Klebstoffe, Dichtstoffe, Technische 
Sprays oder Hochleistungs-Montagepasten, im neuen 
Shop ist alles verfügbar.

Unser Export-Reisender Joan Ferrando kam zur Eröffnung 
des WEICON Shops und reiste noch gemeinsam mit David 
Morales in den Norden des Landes, um dort Kund*innen 
aus der Bergbauindustrie zu besuchen.

Santiago de Chile

Santiago de Chile, so der offizielle Name oder kurz 
 Santiago, ist die Hauptstadt des südamerikanischen 
Landes Chile. Die Stadt hat rund sechs Millionen 
 Einwohner*innen. Die Stadt ist das politische, wirtschaft-
liche und kulturelle Zentrum Chiles.

Wirtschaft

Die chilenische Wirtschaft ist stark durch den Bergbau 
geprägt. Die extraktive Industrie ist deshalb die wichtigste 
wirtschaftliche Säule des Landes. Chile verfügt über reiche 
Rohstoffvorkommen, insbesondere an Kupfererz, Eisenerz, 
Edelmetallen, Phosphat, Schwefel, Salz und Kohle.

Chile ist das exportstärkste Land Südamerikas. Exportiert 
werden vor allem Rohstoffe, in erster Linie Kupfer und land-
wirtschaftliche Erzeugnisse, wie Wein, Holz und Fischerei-
produkte. Das Land verfügt über die größten bekannten 
Kupfervorkommen der Welt (ca. 40 %) und ist der weltgröß-
te Kupferexporteur.



Weiterbildung 
erfolgreich 
gemeistert

NEUE KLEBFACHKRÄFTE BEI WEICON

Gleich vier neue Fachleute! Zwei weitere Mitglieder 
unseres Außendienst-Teams und zwei Mitarbeiter aus 
dem Labor gehören jetzt ganz offiziell zu den Spezialis-
ten im Bereich der Klebtechnik und haben die Weiter-
bildung des Fraunhofer IFAM - Institut für Fertigungs-
technik und Angewandte Materialforschung erfolgreich 
absolviert.

Patrick Barth und Moritz Thumulka, zwei unserer Außen-
dienstkollegen in Deutschland sowie Phil Friebel und Jan 
Ky aus unserer Forschung & Entwicklung haben die Prü-
fung am Ende des dreiwöchigen Lehrgangs bestanden und 
können sich als DVS®/EWF-Klebfachkraft oder als Euro-
pean Adhesive Specialist bezeichnen.

Unsere Kollegen können die in Theorie und Praxis erlernten 
Inhalte in Zukunft dafür nutzen, um unsere Kund*innen und 
Partner*innen fachlich präzise und effektiv zu beraten, kleb-
technische Arbeitsanweisungen zu erstellen und Lösungs-
vorschläge für Anwendungsfälle zu unterbreiten.

Wir freuen uns sehr, dass jetzt sogar vier weitere Kollegen 
die Weiterbildung zur Klebfachkraft absolviert haben und 
wir auch weiterhin das Unternehmen am Markt sind, das 
den größten Anteil von klebtechnischem Fachpersonal in 
seinen Reihen hat.

 Herzlichen Glückwunsch 

 zur bestandenen Prüfung 

 Patrick, Moritz, Phil und Jan! 
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Super Abschluss 
in Bremen

KLEBFACHINGENIEURIN BEI WEICON

332 lange Unterrichtsstunden, acht je einwöchige Kurswochen mit unter-
schiedlichen Schwerpunkten, sieben schriftliche und eine mündliche Prüfung 
liegen hinter unserer Kollegin Nina Pogrzeba aus dem Labor, die sich jetzt 
DVS®/EWF-Klebfachingenieurin (EWF-European Adhesive Engineer – EAE) 
nennen darf.

Nina hat diese sehr anspruchsvolle Weiterbildung am Institut für Fertigungstechnik 
und Angewandte Materialforschung (IFAM) in Bremen absolviert.
Voraussetzung für die Teilnahme an der Weiterbildung ist ein abgeschlossenes 
Studium an einer Universität, Technischen Hochschule oder Fachhochschule in einer 
Ingenieur- oder Naturwissenschaft.

Wertvolle Zusatz ausbildung

Als Klebfachingenieurin kann Nina alle klebtechnischen Belange von der Produktentwicklung 
über die Fertigung bis zur Reparatur betreuen. Die erfolgreich abgelegte Prüfung qualifiziert 
sie dazu, in einem Unternehmen die Aufgaben und Befugnisse der verantwortlichen Klebauf-
sichtsperson zu übernehmen.

 Herzlichen Glückwunsch an Nina 

 zu der tollen Leistung!
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Hallo Kathrin.  Zuerst 
einmal herzlichen 
Glückwunsch zu deiner 
neuen Stelle als „Head 
of People and Culture“ 
bei WEICON. Erzähl’ uns 
doch mal von deinem 
bisherigen Werdegang 
hier im Unternehmen. 
Im August 2020 habe ich 
bei WEICON mein Duales 
Studium begonnen. Die 
ersten anderthalb Jahre 
habe ich meine Ausbil-
dung zur Industriekauffrau 
absolviert, danach lag der 
Schwerpunkt auf dem 
Studium. Seit Mai 2023 
arbeite ich fest in der Peo-
ple and Culture Abteilung. 
Im Februar dieses Jahres 
habe ich mein Duales 
Studium erfolgreich be-
endet und bin als Head 
of People and Culture bei 
WEICON gestartet. 

Kannst du uns einmal 
erzählen, wie dein  Duales 
Studium bei WEICON ab-
gelaufen ist?
In den ersten eineinhalb 
Jahren während meiner 
Ausbildung hatte 
ich jeden Montag 
Berufsschule, frei-

tags und samstags stand 
die Uni auf dem Programm. 
Dienstags bis donnerstags 
war ich dann hier im Betrieb 
eingesetzt. Während den 
drei Jahren habe ich alle 
drei bis vier Monate meine 
Abteilung gewechselt, um 
alle wichtigen Prozesse und 
Abläufe im Unternehmen 
kennenzulernen. In jeder 

Abteilung habe ich viel ge-
lernt und ich konnte direkt 
das Praktische mit dem 
Theoretischen verbinden. 
Vom Lernaufkommen war 
es auch gut machbar, teil-
weise hat sich der Lernstoff 
in der Berufsschule und der 
Uni sogar überschnitten. 

Nun arbeitest du seit Mai 
2023 fest in der People 
and Culture Abteilung. 
Wusstest du von Beginn 
an, dass du gerne im 
Bereich Personalwesen 
arbeiten möchtest? 

Anfangs war ich noch 
offen und habe auch noch 
gar nicht darüber nachge-
dacht, in welcher Abteilung 
ich gerne später arbeiten 
möchte. Dann habe ich 
in meinem Studium den 
Schwerpunkt Personal ge-
wählt und so hat sich alles 
Weitere entwickelt. Mir hat 
der Bereich viel Freude 

gemacht und ich habe 
mich dann für die Abtei-
lung People and Culture 
entschieden. 

Vor Kurzem hast du dein 
Studium beendet und 
nun im Anschluss direkt 
eine Position mit viel 
Verantwortung über-
nommen. Was waren für 
dich Herausforderungen 
oder wovor hattest du 
anfangs Bedenken? 
Im Vergleich zu vielen 
anderen Kolleg*innen in 
Führungspositionen bin 

ich noch sehr jung und alle 
haben mich als Auszu-
bildende kennengelernt. 
Natürlich fragt man sich 
gerade zu Beginn, ob 
man in der neuen Position 
auch direkt akzeptiert 
wird – allerdings waren 
diese Bedenken völlig un-
begründet. Das gesamte 
 WEICON Team hat mir 
sofort ein gutes Gefühl ge-
geben. Man möchte auch 
niemanden enttäuschen, 
so war es mir wichtig, 
schnell in meine neue 
Position und meine Auf-
gabenbereiche reinzufin-
den und allen Ansprüchen 
gerecht zu werden.

Mehr Verantwortung 
bringt auch mehr Aufga-
ben mit sich – sicherlich 
hast du ein großartiges 
Team, welches dich beim 
Start in die neue Position 
unterstützt? 
Auf jeden Fall! Besonders 
Ann-Katrin Weidling und 
Sascha Beilmann haben 
mich von Beginn an unter-
stützt und standen mir 
zur Seite. Egal wann, ich 
kann jederzeit zu beiden 
ins Büro kommen, wenn 
ich Fragen oder Anliegen 
habe. Natürlich kann ich 
mich auch auf meine 
anderen Kolleg*innen aus 
dem People and Culture 
Team verlassen und freue 

Kathrin Klinge ist seit 2020 Mitglied im WEICON Team – seit diesem 
Jahr ist sie nun auch „Head of People and Culture“. Gerade war sie 
noch als Duale Studentin bei WEICON beschäftigt, nun ist sie voller Elan ins 
richtige Berufs leben gestartet. Eine steile Karriere möchte man sagen, die aber 
auch nicht von ungefähr kommt …

Eine steile Karriere
NEUE „HEAD OF PEOPLE AND CULTURE“ BEI WEICON

nATürlich frAgT mAn sich gerADe zu 
beginn, ob mAn in Der neuen posiTion Auch 
DirekT AkzepTierT wirD – AllerDings wAren 

Diese beDenken völlig unbegrünDeT.

Kathrin Klinge
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mich über unsere harmoni-
sche Zusammenarbeit. 

Was macht dir denn 
besonders Freude an 
deinem Job? 
Der Kontakt mit Menschen 
– da ich den gesamten Be-
werbungsprozess betreue, 
trifft man auf viele ver-
schiedene Bewerber*innen. 
Generell hat unsere Abtei-
lung mit fast jeder anderen 
Abteilung bei  WEICON 
Kontakt, so bin ich im 
ständigen Austausch mit 
vielen meiner Kolleg*innen. 
Ich betreue auch unse-
re Auszubildenden und 
besonders diese Arbeit 
macht mir viel Freude. 

Apropos Freude – hast 
du Hobbys und Freizeit-
aktivitäten, die dir etwas 
Ausgleich zum Berufsle-
ben verschaffen? 
Spinning mit dem Body 
Soul Bike – das mache 
ich sehr gerne und das 
motiviert mich total. Aber 
natürlich auch Reisen und 
Zeit mit meiner Familie und 
meinen Freunden verbrin-
gen. Ist schönes Wetter in 
Münster, trifft man mich 
auch mal auf dem Markt 
oder im Café Fyal. 

Letzte Frage: Was macht 
WEICON für dich so 
besonders und was 
würdest du einem jungen 
Menschen für einen gu-
ten Start bei WEICON mit 
auf den Weg geben?  
Bei WEICON wird jeder so 
genommen, wie er ist. Es 
wird sehr viel Wert auf das 
Zwischenmenschliche ge-
legt und man kommt gerne 
zur Arbeit. Ich glaube, 
das ist auch der Grund, 
weshalb WEICON gerade 
für junge Menschen ein 
attraktiver Arbeitgeber ist – 
die Mitarbeitenden stehen 
an erster Stelle. Für einen 
guten Start bei WEICON 
benötigt man Motivation, 
Offenheit und Spaß an 
der Arbeit. Zudem sollte 
man keine zu große Angst 
vor Fehlern haben – sie 
passieren und man lernt 
aus ihnen.
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Ausbildung erfolgreich 
beendet

VERSTÄRKUNG FÜR DEN VERTRIEB

Unsere drei Auszubildenden Julian Ebbing, Tobias Hove-
mann und Marius Schedlbauer haben im Januar erfolgreich 
ihre Ausbildung zum Kaufmann im E-Commerce abge-
schlossen. Die neuen Arbeitsverträge wurden auch direkt 
unterschrieben. Alle drei bleiben unserem Familienunter-
nehmen somit erhalten! 

Julian und Tobias arbeiten in unserem Vertrieb Internatio-
nal und Marius im Vertrieb der DACH-Region. Wir freuen 
uns sehr, drei weitere Azubis dauerhaft in unser WEICON 
Team zu übernehmen und gratulieren zur abgeschlosse-
nen Ausbildung.

 Herzlichen Glückwunsch 

 Julian, Tobias und Marius! 

Von der Idee zur erfolgreichen Strategie 
MARKETING-CLUB ZU GAST BEI WEICON

Vor einigen Wochen war der Marketing-Club  Münster/
Osnabrück e. V. zu Gast bei  WEICON. Ann-Katrin 
 Weidling und Head of Marketing Tina Spengler hatten 
dabei die Möglichkeit, dem interessierten Publikum 
aus Mitarbeitenden der Marketingbranche WEICON als 
Unternehmen vorzustellen und zu präsentieren. 

Im Fokus des Abends stand der Vortrag von Dr. Christian 
Hahn, VP Marketing Communications Strategy & Media bei 
der Deutschen Telekom zu der besonders einprägsamen In-

itiative #GegenHassimNetz. Die verschiedenen Werbespots 
der Kampagne, bei denen beispielsweise auch echte Hass-
kommentare vorgelesen werden, kennt vermutlich jede*r. 
Christian Hahn erklärte den Teilnehmenden, welche Ideen 
und Visionen hinter der Kampagne stecken und welche 
Auswirkungen die Initiative auch auf das Leben außerhalb 
des Unternehmens hatte und hat. Dank unterschiedlicher 
Kooperationen mit verschiedenen Vereinen konnte mit Hilfe 
der Kampagne vielen Menschen, die sich täglich mit Hass 
im Netz konfrontiert sehen, geholfen werden. 

„Wir haben uns sehr gefreut, den Marketing-Club Münster/
Osnabrück bei uns zu Gast zu haben. Besonders interes-
sant war es zu hören, wie sich eine Marketingkampagne 
entwickeln kann und nicht nur extrem positive Effekte 
auf die Marke hat, sondern auch Menschen abseits der 
On-Screen- oder Onlinekampagne helfen kann“, resümiert 
Ann-Katrin Weidling.

Im Anschluss an den spannenden Vortrag und eine intensi-
ve Diskussion, hatten die Teilnehmenden noch die Mög-
lichkeit, sich in unserem Urban Bistro auszutauschen und 
zu vernetzen. Der Besuch des Marketing-Clubs war somit 
ein voller Erfolg. 
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Heptanbasierter 
Aushärtungs-
beschleuniger

WEICON CA-AKTIVATOR PS

Verklebungen selbst unter ungünstigen Bedingungen

Das CA-Aktivator Spray PS beschleunigt die Aushärtung 
unserer Contact Cyanacrylatklebstoffe, den so genannten 
Sekundenklebern. 

Der Auftrag des Beschleunigers kann sowohl vor als auch 
nach dem Klebvorgang erfolgen. Durch den Aktivator wird 
eine schnelle Fixierung ermöglicht. Sein Einsatz eignet 
sich aber auch dazu, überschüssigen Klebstoff aushärten 
zu lassen.

Eine Anwendung des Aushärtebeschleunigers ist bei hoch-
viskosen Contact-Typen, großen Schichtstärken, sau-
genden und porösen Oberflächen, passiven Werkstoffen 

(alkalische Oberflächen, wie z. B. verzinkte Metallteile) und 
ungünstigen Umweltbedingungen (niedrige Temperaturen, 
zu geringe Luftfeuchtigkeit < 30 %) sinnvoll.

Bei der Anwendung auf saugenden und porösen Untergrün-
den, wie z. B. Holz, Schaumstoff, etc. und allen chemisch 
behandelten Oberflächen, wie z. B. galvanisch verzinktem 
Metall, etc., beträgt die Wirksamkeit des Aktivators ca. 
eine Minute. Bei nicht saugenden Untergründen bleibt der 
Aktivator bis zu 12 Stunden wirksam.
Durch den Pumpsprühkopf werden zu verklebende Flächen 
gleichmäßig und zielgenau mit dem Aktivator benetzt.

Wir haben ein Spray entwickelt, um die Aushärte-
geschwindigkeit von Klebstoffen weiter zu 
 beschleunigen – WEICON CA-Aktivator PS.

NEU

 ► Materialeinsparung durch 

 punktgenaue Dosierung 

PumpsprühkopfPumpsprühkopf Herzlichen Glückwunsch 

 Julian, Tobias und Marius! 
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Willkommen in Singapur!
AUSLANDSPRAKTIKUM BEI WEICON

Hi Merle! Erzähl’ doch 
mal, wo du Anfang des 
Jahres warst und wie es 
dazu gekommen ist.
Also Anfang des Jahres 
bzw. im März bin ich 
nach Singapur geflogen 
und habe dort unsere 
Niederlassung besucht. 
Wir konnten uns für ein 
vierwöchiges Auslands-
praktikum in einer unserer 
Niederlassungen bewer-
ben und mein Plan A war 
eben Singapur – hat zum 
Glück auch funktioniert. 

Warum wolltest du unbe-
dingt nach Singapur?
Erstmal ist es natürlich 
ein bisschen weiter weg 
und es ist eine gute Ge-
legenheit, in ein Land zu 
kommen, welches nicht 
einfach zu bereisen ist, 
da wegen der Uni und 
Arbeit die Zeit für längere 
Reisen fehlt. Eigentlich 
wollte ich gerne nach dem 
Abi „Backpacking“ durch 
Thailand und die umlie-
genden Länder machen, 
da mich die 
Kultur und 
das Essen 
einfach 

faszinieren. Ein weiterer 
Vorteil, der für Singapur 
gesprochen hat, war das 
Englisch dort als Amts-
sprache gilt.

Wie du schon gesagt 
hast, liegt Singapur 
etwas weiter weg – ins-
gesamt fast 13 Flug-
stunden. Wie liefen denn 
die ersten Tage deines 
Praktikums ab? 
Am späten Samstagnach-
mittag bin ich gelandet 
und wurde von einem 
Kollegen aus der Nieder-
lassung abgeholt. Der 
hat mich dann gleich zu 
meiner Wohnung gebracht 
und mir dort alles Wichtige 
gezeigt. Meinen freien Tag, 
den Sonntag, habe ich 
dafür genutzt, um erstmal 
selbst ein paar Eindrücke 
von der Stadt zu sammeln, 
bevor es mit der Arbeit los 
ging. An meinem ersten 
Arbeitstag bin ich mit 
einer Kollegin zusammen 
traditionell frühstücken 
gegangen. Anschließend 
hat sie mir die Niederlas-
sung gezeigt und mich in 
meinen Aufgabenbereich 
eingearbeitet. Nach Feier-

abend wurde ich dann zu 
meiner Wohnung gebracht.

Dann gab es auch noch 
die Zeitumstellung – 7 
Stunden warst du uns 
voraus. War das ein Pro-
blem für dich? 
Eigentlich war es völlig okay 
für mich. Ich hatte meinen 
Tag schon erlebt und meine 
Freunde und Familie haben 
ihn dann erst begonnen. An 
meinem Geburtstag ist es 
mir besonders aufgefallen, 
da mir viele erst am nächs-
ten Tag gratuliert haben, 
aber in Deutschland war 
eben noch mein Geburts-
tag. Irgendwann gewöhnt 
man sich auch an diese 
Zeitumstellung.

Welche Aufgaben hast 
du vor Ort übernommen?
Das waren die verschie-
densten Aufgaben – von 
der Bearbeitung von 
Messeberichten bis zur 
Erstellung von Angeboten 
und Bestellungen war 
alles dabei. Ich habe vor 
allem die Länder über-
nommen, die schon mit 
ABAS, unserem neuen 
Warenwirtschaftssystem, 

betreut werden. Ich durfte 
ebenfalls die „Stockkar-
te“ aktualisieren, das war 
sozusagen der aktuelle 
Lagerbestand der Nieder-
lassung. Außerdem bin ich 
zwei Tage mit den Außen-
dienstlern mitgefahren und 
durfte deren Aufgabenbe-
reich kennenlernen. Mein 
Highlight war die Asia 
Pacific Maritime Messe in 
Singapur, die ich mit dem 
Niederlassungsleiter Majid 
und einem weiteren Kolle-
gen besuchen durfte. 

Also ein sehr vielfältiger 
Aufgabenbereich. Wie war 
es für dich, in einem so 
kleinen Team zu arbeiten? 
Erstmal konnte ich mir 
von allen besser die 
Namen merken, was 
für mich sonst eher ein 
Problem darstellt. Zudem 
war es leichter für mich 
anzukommen, da mich die 
Kolleg*innen super auf-
genommen haben und alle 
offen und herzlich waren. 
Generell herrschte dort 
ein angenehmes Arbeits-
klima und ich habe den 
super Zusammenhalt der 
Niederlassung gespürt.

Spanien, Kanada oder doch lieber Singapur? Hört sich an wie Urlaubsplanung – 
für unsere Azubis geht es hier aber ums Auslandspraktikum. Einen Monat lang 
haben die Auszubildenden die Möglichkeit, in einer WEICON Niederlassung 
praktische Auslandserfahrung zu sammeln. Es ist die Chance, eine neue Kultur 
kennenzulernen, weiter in die WEICON Welt einzutauchen und sich persönlich 
weiterzuentwickeln. Merle, die gerade ihr Duales Studium in BWL absolviert, 
hat mit uns über ihre Zeit in Singapur gesprochen.



Wie lief ein typischer 
Arbeitstag bei dir ab?
Um 07:30 Uhr habe ich 
meine Wohnung verlas-
sen, um mit der Bahn zur 
Niederlassung zu fahren. 
So gegen 08:30 Uhr bin 
ich dann gestartet und 
habe meine Aufgaben, 
die liegen geblieben sind 
oder die neu reingekom-
men sind, abgearbeitet. 
Zwischendurch wurde mir 
immer mal wieder etwas 
Neues gezeigt. Geendet 
hat mein Arbeitstag um 
17:30 Uhr. 

Welche Unterschiede 
zur deutschen Kultur 
hast du festgestellt? 
Und waren diese für 
dich ungewöhnlich?
In Singapur ist es üblich, 
kein Toilettenpapier zu be-
nutzen. Das war am An-
fang sehr gewöhnungsbe-
dürftig für mich. Was mir 
noch aufgefallen ist, dass 
sich jede*r das Mittag-
essen in einem „Hawker 
Center“ holt – niemand 
bringt das eigene Essen 
von zu Hause mit. Leider 
wird dort super 

viel Plastik verwendet, 
also jedes Mittagessen 
war eigentlich in Plastik 
eingepackt und sogar 
der Eiskaffee war in einer 
Plastiktüte. Kleinigkeiten, 
die mir aufgefallen sind, 
waren beispielweise der 
spätere Arbeitsrhythmus 
oder die starke Nutzung 
des ÖPNV in Singapur.

Welche Herausforde-
rungen ergaben sich im 
Arbeitsalltag 
oder auch in 
deiner Frei-
zeit?
In der Nieder-
lassung kom-
men einige Kolleg*innen 
aus umliegenden Ländern. 
Englisch ist nicht ihre Mut-
tersprache, was anfangs 
dazu führte, dass sie sich 
nicht trauten, mit mir zu 
sprechen. Das Problem 
legte sich aber schnell. 
Viele können gut Englisch 
oder sprechen zumindest 
gebrochen Englisch. Es 
gibt aber auch einige 
Menschen in Singapur, 
die es gar nicht spre-

chen. Als ich mir das 
erste Mal einen Kaffee 
holen wollte, mussten 
vier Leute kommen, 
weil sie mich nicht 
verstanden haben. 
Manchmal habe 
ich mich halt mit 
Händen und Füßen 
verständigt.

Erzähl uns doch mal von 
deinem negativsten und 
positivsten Erlebnis in 
der Zeit. 
Ganz schwer zu sagen, 
was mein negativstes 
Erlebnis war. Einmal habe 
ich eine Muschelsuppe 
bekommen, obwohl ich 
mehrmals gefragt habe, 
ob diese vegetarisch ist. 
Die Kommunikation lief da 
nicht 1A. Aber alles noch 
aushaltbar. Die positiven 
Erlebnisse überwiegen 
hier einfach deutlich. Ich 
habe so viele Sachen 
gemacht, die ich so cool 
fand. Es ist dann schwer 
abzuwägen, welches das 
Beste war. Ich würde die 
gesamte Zeit als ein sehr 
positives Erlebnis betiteln. 

Dann hast du wahr-
scheinlich vieles gese-
hen in Singapur. Nenn’ 
uns doch mal ein paar 
Beispiele. 
Ja genau, ich habe 
eigentlich alle typischen 
„Touri-Hotspots“ ab-
geklappert. Das waren 
beispielsweise Marina 
Bay, Sentosa Island, 
Chinatown oder auch 
die Orchard Road. Und 
natürlich auch zahlreiche 
Strände. Ich hatte mir im 
Vorfeld vorgenommen, 
mir alles anzusehen, was 
man gesehen haben sollte 
– das hat auch ganz gut 
geklappt.

Kommen wir zu den zwei 
abschließenden Fragen. 
Hat dich das Praktikum 
persönlich verändert? 
Wenn ja, wie?
Ja, würde ich 
schon sagen. 
Ich merke, 
dass ich deut-
lich selbst-
sicherer und 
selbstbe-
wusster 
geworden 
bin. Ein 
wenig 
selbst-
ständiger bin ich auch 
geworden – allein dadurch, 
dass ich einen Monat lang 
den Haushalt komplett 
selbst erledigen musste. 
Ich musste einfach super 
viel allein unternehmen, 
da lernt man auch mal für 
sich zu sein. Das war für 
mich das erste Mal, dass 
ich an einem Wochen-
ende mit niemandem so 
richtig kommuniziert habe. 
Apropos Kommunizieren 
– mein Englisch hat sich 
in der Zeit auch deutlich 
verbessert. 

Dein Fazit fällt also ein-
deutig positiv aus?
Definitiv! Für mich war 
es eine einmalige Erfah-
rung und ich nehme viel 
aus dieser Zeit mit. Ich 
bin sehr dankbar, dass 
 WEICON uns diese Chan-
ce ermöglicht. 
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Geballtes Klebstoffwissen
HÄNDLER*INNENTAGE UND FACHBERATER KLEBTECHNIK

Klebtechnische Theorie und Praxis

Unser Technischer Projektmanager Holger Lütfring ist bei 
unseren Händler*innentagen der Fachmann für die Theorie, 
die kompakt am Vormittag vermittelt wird. Der Fokus liegt 
dabei ganz praxisnah auf Klebstoffen und Systemen, die 
die Kund*innen im Handel besonders stark nachfragen. 
Beispiele hierfür sind unsere Easy-Mix Produkte, die flexib-
len Kleb- und Dichtstoffe sowie unsere anaerob-aushärten-
den Schraubensicherungen und Dichtungen der WEICON-
LOCK Familie. 

Der Theorie folgt stets ein ausführlicher praktischer Teil am 
Nachmittag. So wird sichergestellt, dass die Mitarbeiten-
den aus dem Technischen Handel Fragen ihrer Kund*innen 
sicher und fachgerecht beantworten können. Nur wer 
Klebstoffe selbst verarbeitet hat und die Besonderheiten 
der einzelnen Produkte kennt, kann seine Kund*innen auch 
bestmöglich beraten und Tipps und Tricks weitergeben, um 
Anwendungsfehler zu vermeiden. Auch in Zukunft nutzen 
wir die Händler*innentage, um den Technischen Fachhan-
del bestmöglich mit unserem breiten Produktsortiment im 
Bereich der Klebtechnik vertraut zu machen.

VTH Fachberater für Klebtechnik

Im April waren unsere Kollegen Holger Lütfring und 
Mike Breitenfeld als Referenten beim VTH-Lehrgang 

„Fachberater für Klebtechnik“, der bei Innotech 
Marketing und Konfektion Rot GmbH in Rettig-

heim stattfand. Als VTH-QUALITÄTSPART-
NER konnten wir den Teilnehmenden jede 

Menge Informationen über Chloropren-, 

Epoxid-, Methacryl-, Silan-, Silikon- 
und Polyurethan-Klebstoffe vermitteln.

In den anderthalb Tagen, die unsere Kollegen im Ein-
satz waren, kam auch die Praxis nicht zu kurz und es gab 
viele Tipps zur richtigen Anwendung und Applikation der 
flexiblen Kleb- und Dichtstoffe. Eine wirklich gelungene 
Veranstaltung!

Umfangreicher Lehrgang 

über zwei Wochen

Beim vom VTH organisierten Lehrgang arbeiten führende 
Klebstoffhersteller und der Technische Handel eng zusam-
men. Der Lehrgang wird seit 2022 angeboten und setzt sich 
aus zwei Modulen mit je fünf Tagen Programm und an-
schließender Prüfung zusammen. In den Modulen wird das 
in der Theorie vermittelte Wissen in praktischen Klebversu-
chen gefestigt und direkt angewandt.

Der Lehrgang startet mit den Grundlagen der Klebtech-
nik. In diesem Teil werden unter anderem Grundbegriffe 
erläutert, die Kleb-Technologie vorgestellt, Sicherheits-
aspekte thematisiert und die Verarbeitung von Klebstoffen 
einschließlich der richtigen Vorbehandlung der Oberflächen 
vermittelt.

Neben diesen wichtigen Grundlagen werden die Teilneh-
menden noch in den Bereichen „Trägergebundene Klebe-
systeme“ sowie „Elastisches und strukturelles Kleben“ ge-
schult, bevor der umfangreiche Lehrgang mit einer Prüfung 
abgeschlossen wird.

Seit 2022 bieten wir in regelmäßigen Abständen offene Händler*innentage bei  WEICON 
an – ein inzwischen sehr etabliertes Schulungsformat. Im Vorfeld der Händler*innentage 
ist immer unser Außendienst-Team gefragt, das Mitarbeitende aus dem Technischen 
Fachhandel zu uns nach Münster einlädt. Und diesen Einladungen folgen zahlreiche 
Fachhändler*innen aus ganz Deutschland.
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Erfolgreiche Premiere
WEICON ROAD SHOW 2024 

Wir bieten ein sehr umfangreiches Produktprogramm 
mit vielen Klebstoffsystemen, deren richtige Anwen-
dung am besten im Rahmen von Schulungen vermittelt 
wird. Aus diesem Grund führen wir häufig Seminare und 
Trainings an unserem Hauptsitz in Münster durch, die 
auch sehr stark nachgefragt werden.

Für einige unserer Part-
ner*innen aus dem 
Technischen Handel wäre 
eine Schulung bei uns 
jedoch mit einem großen 
zeitlichen und logistischen 
Aufwand verbunden. Aus 
diesem Grund haben wir 
uns eine neue Art von 
Schulungsreihe überlegt – 
die WEICON Road Show.

Road Show

Das Konzept der neuen 
Reihe: Unser Team packt 
im Vorfeld der Reise jede 
Menge Produkte und 
Material ein und schlägt 
die Zelte an einem für 
viele Partner*innen gut zu 
erreichenden Ort auf.

Premiere hatte unser 
neues Schulungsformat 
Ende März. Unser Team 

bot unseren Partner*innen 
aus dem Technischen 
Handel in Süddeutsch-
land, Österreich und der 
Schweiz zwei umfang-
reiche Produkttrainings in 
Augsburg an.

Viele Händler*innen 
nutzten das Angebot und 
schickten ihre Mitarbeiten-
den zu unseren intensiven 
Produktschulungen. Unser 
Technischer Projektma-
nager Holger Lütfring und 
unsere Kollegen aus dem 
Außendienst präsentierten 
und erläuterten sowohl 
unsere Produkte, ihre rich-
tige Anwendung als auch 
unseren umfangreichen 
Rundum-Service. 
Das neue Format kam bei 
allen Teilnehmenden sehr 
gut an – es waren wirklich 
interessante und span-
nende Tage in Augsburg!
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Internationaler 
 Austausch 

DELEGATION AUS MEXIKO BESUCHT WEICON IN MÜNSTER

In unregelmäßigen Abständen bekommen wir an 
unserem Hauptsitz in Münster Besuch von Wirtschafts-
delegationen aus der ganzen Welt. Vor einigen Wochen 
kamen unsere Gäste aus Mexiko. 

Die zwölf Teilnehmenden wurden in erster Linie von unse-
rem Export-Team betreut. Joan Fernandes, unser Area 
Sales Manager für Südamerika, begrüßte unseren Besuch 
auf Spanisch. Auf dem Plan standen neben der allgemeinen 
Firmenpräsentation natürlich auch das Kennenlernen unse-
res WEICON-Produktsortiments. Dabei durfte das eigene 
Ausprobieren von interessanten Anwendungen natürlich 
nicht fehlen. Damit unsere Gäste einen noch besseren 
Einblick in unsere Vertriebsstrukturen und unser Unterneh-
men bekommen konnten, stand auch ein Firmenrundgang 
an, der von unseren Azubis organisiert wurde. Im Fokus 
standen dabei unser Neubau mit Bistro, Physio-Praxis, Trai-
ningsraum und den stylishen Besprechungsräumen. Auch 
der Minigolfplatz und der Schwimmteich kamen besonders 
gut bei unserem Besuch aus Mexiko an. 

Organisiert wurde der Austausch von den Carl Duisberg 
Centren. Das internationale Aus- und Weiterbildungsange-
bot richtet sich an Führungskräfte aus Unternehmen, Or-
ganisationen und Verwaltungseinheiten und findet in enger 
Zusammenarbeit mit Experten aus Wirtschaft und Verwal-
tung statt. Ziel ist es mit dem Trainingsprogramm Fach- und 
Führungskräfte aus dem Ausland mit deutschem Knowhow 
zusammenzubringen und die Gelegenheit zu bieten, den 
internationalen Austausch zu fördern. 

Für uns als Unternehmen ist es immer wieder schön, inter-
nationale Gäste zu empfangen und in den gegenseitigen 
Austausch zu gehen. Der Besuch der mexikanischen Dele-
gation war somit ein voller Erfolg. 
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Dank der schnellen und einfachen Re-
paratur mit unseren WEICON Produkten 
werden alle Funktionen wiederhergestellt 
und eine teure Neuanschaffung des Hyd-

ranten ist nicht notwendig.

Gerade Überflurhydranten sind ständigen Witterungs- und 
Umwelteinflüssen ausgesetzt. Dadurch können mit der Zeit 
kleine Mikrorisse entstehen, die im Zweifel zum Austausch 
des Hydranten führen. Durch die Reparatur mit einigen 
unserer Produkten kann ein kostenintensiver Austausch 
vermieden werden.

Reparatur mit WEICON Produkten

Zu Beginn der Reparaturmaßnahmen wird der Hydrant 
gesandstrahlt, um sowohl grobe Verschmutzungen zu 
 beseitigen als auch die Oberfläche anzurauen.

Im nächsten Schritt wird der Mikroriss zu-
nächst vergrößert, um mehr Klebfläche zu 
schaffen. Zusätzlich werden Querschnitte 
hinzugefügt, um die Spannung, unter der der 
Hydrant steht, aufzuheben. Im Anschluss 
wird der Hydrant mit WEICON Sprühreiniger 
S gereinigt, um die zu behandelnde Oberflä-
che optimal auf die Klebung vorzubereiten.

Epoxidharz-System und Spezialtape

Dann wird das Klebstoffsystem WEICON WR2 großflächig 
aufgetragen. Das mineralisch gefüllte Epoxidharz-System 
eignet sich als pastöser Verschleißschutz optimal für Metall-
oberflächen, die hoher Abrasion und Erosion ausgesetzt 
sind. Mit Hilfe von zusätzlich eingearbeitetem Glasfasertuch 
als Laminier- und Reparaturgewebe werden die Haftung 
und die Druckfestigkeit des Epoxidharzes verbessert. 
Abschließend wird WEICON Repair-Tape auf den Hydranten 
aufgetragen. Das flexible, widerstandsfähige und selbst-
verschweißende Reparaturband ist mit einem Spezialharz 
getränkt, der durch Wasser aktiviert wird und zeichnet sich 
durch eine schnelle und einfache Anwendung aus. Das 

Tape verfügt über sehr starke Hafteigen-
schaften sowie hohen Beständigkeiten 
gegenüber Chemikalien- und Temperatu-
ren. So wird der Hydrant besonders wider-
standsfähig gegenüber diversen Umwelt-
einflüssen.

Das WEICON Repair-Tape ist nach der 
Aushärtung schleif- und überlackierbar, 
sodass der Hydrant problemlos wieder in 
seiner roten Ursprungsfarbe strahlen kann.

Beseitigung von Rissen an Hydranten 
REPARATUR STATT TEURER NEUANSCHAFFUNG 

Hydranten sind ein wichtiger Teil der Löschwasserversorgung von Städten und Gemeinden. Gehen diese kaputt, ist 
schnelles Handeln gefragt. Mit Hilfe unseres Epoxidharz-Systems WEICON WR2 lassen sich kleine und größere Risse 
schnell und einfach reparieren. 



Nachhaltige Instandhaltung 
AUSBESSERUNG UND VERSCHLEISSSCHUTZ VON FLÜGELN EINER RAPSRÜHRANLAGE

Rapsöl kennen wir alle – als Salatdressing, Speiseöl oder zur Herstellung von Speisefetten, wie z. B. Margarine. Aber 
nicht nur im Lebensmittelbereich kommt es zum Einsatz, sondern es findet auch technische Verwendung in der In-
dustrie und auch im kosmetischen und medizinischen Bereich wird es zur Herstellung von Salben eingesetzt. 

Unsere WEICON Produkte im Einsatz

Hergestellt wird Rapsöl in modernen Großanlagen – aber 
auch bei den Maschinen kann es bei intensiver Nutzung zu 
Verschleiß und Korrosion kommen. Und genau hier kamen 
unsere WEICON Produkte zum Einsatz: ganz nach dem 
Motto „Aus Alt mach Neu“, wurden die Flügel einer Raps-
rühranlage ausgebessert und vor Verschleiß geschützt. 

Vor jeder Reparatur, Beschichtung oder Ausbesserung ist 
eine gründliche Reinigung der Oberfläche unverzichtbar. 
Zuerst wurden die Flügel der Rapsrühranlage mit unse-
rem WEICON Reiniger S gereinigt, bevor sie mit einem 

Sandstrahlgerät behandelt wurden. Um alle 
Rückstände auf den Flügeln vollständig 
zu entfernen, folgte danach eine erneute 

Reinigung mit Reiniger S.

Nun konnte die eigentliche Reparatur auch schon 
beginnen. Im nächsten Schritt wurden die abra-
siven Stellen der Flügel mit unserem Epoxidharz-
System WEICON HB 300 aufgefüllt. WEICON HB 
300 ist stahlgefüllt und hochtemperaturbeständig, 
somit ist es für den Einsatz in vielen Bereichen der 
Industrie zur Reparatur und Formgebung geeignet. 
Zudem kann es problemlos auch an senkrechten 
Flächen verarbeitet werden. 

In einem zweiten Arbeitsschritt wurde mit WEICON Keramik 
HC 220 eine zweite Schicht aufgetragen, da es aufgrund 
seiner hohen Abriebfestigkeit ein optimaler Verschleiß-
schutz für stark beanspruchte Oberflächen ist. Es ist eben-
falls sehr beständig gegenüber hohen Temperaturen und 
besitzt eine Trinkwasserzulassung nach BS6920.

Für den optimalen Schutz wurden abschließend beide 
Produkte ein zweites Mal aufgetragen, bevor die Flügel der 
Rapsrühranlage wieder zum Einsatz kommen konnten. 

Dauerhafte und nachhaltige Lösung

Die Kombination aus Ausbesserung und Verschleißschutz 
mit unseren WEICON Produkten hat den Flügeln der Raps-
rühranlage zu neuem Glanze verholfen. Diese Anwendung 
bietet in vielen Bereichen der Industrie eine dauerhafte und 
langlebige Lösung. Es wurden keine 
neuen Ersatzteile gekauft und so-
mit wurden Kosten und Ressour-
cen gespart. 
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WEICON auf der Internationalen 
 Eisenwarenmesse 2024

WELTLEITMESSE DER HARTWARENBRANCHE IN KÖLN

Vom 3. bis 6. März war die Internationale Eisenwarenmesse 2024 in Köln zu Gast und WEICON war mit dabei. Rund 
3.200 Aussteller*innen aus 50 Ländern waren nach Köln gereist, um auf der weltweit größten Messe für Eisenwaren 
und Werkzeuge ihre neuesten Produkte und Innovationen zu präsentieren. 

20 unserer Kolleg*innen waren vor Ort vertreten und ha-
ben die vier Tage in Köln genutzt, um unsere Produktneu-
heiten vorzustellen und viele neue Kontakte zu knüpfen. 
Ralph Weidling war sehr zufrieden mit dem Verlauf der 
Messe: „Die Internationale Eisenwarenmesse war ein 
Erfolg. Wir sind mit vielen Menschen in Kontakt gekom-
men, die sich für unsere Produkte interessiert haben und 
hoffen, dass aus diesen Gesprächen langfristige Ver-
bindungen entstehen.“ Bei der Eisenwarenmesse 2024 
kamen Fachleute aus der ganzen Welt zusammen. Der 
Austausch hilft uns bei der Entwicklung von Ideen für 
Neuprodukte, die in vielen verschiedenen Anwendungen 
eingesetzt werden können. 

Vielversprechendes Messejahr 2024

Unser Team reist gerne um die Welt, um unsere Produkte, 
spannende Anwendungen und Lösungen zu präsentieren. 
Dieses Jahr besuchen wir viele interessante Länder, wie 
China, Dubai, Polen, Spanien, Südafrika und die USA. Ins-
gesamt sind im Jahr 2024 sieben Messen im Inland und 21 
Messen im Ausland geplant, auf denen wir vertreten sind. 

Unsere Messen im Jahr 2024 decken eine Vielzahl von In-
dustrien ab – von der Elektrotechnik und Mechanik über die 
Fertigung und Kunststofftechnik bis hin zur Marineindustrie. 
Denn unsere Produkte werden in fast allen Branchen welt-
weit eingesetzt. „Auch wenn sich in der heutigen Zeit vieles 
auf dem digitalen Weg regeln lässt, so sind der persönliche 
Kontakt und die Atmosphäre auf einer Messe nicht zu er-
setzen“, ist sich Ann-Katrin Weidling sicher. 

Besonderer Service für 

unsere Kund*innen

Ab 2024 bieten wir unseren Kund*innen einen ganz neuen 
Messeservice an. Wir haben eine neue Landingpage auf 
unserer Website kreiert, die alle Informationen zu unseren 
Messeauftritten zusammenfasst. Sei es das Kontaktformu-
lar, die Ansprechpartner*innen bei WEICON, Informationen 
zu unseren Produkten oder Downloadmöglichkeiten – auf 
unserer Landingpage finden unsere Kund*innen alles, was 
sie für ihre Messeplanung benötigen. Sogar Messetickets 
können hier bestellt oder heruntergeladen werden. 



Mein 
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Schutz gegen Korrosion, 
Festfressen und Verschleiß 

WEICON ANTI-SEIZE KERAMIKPASTE ASK

Wir haben eine metallfreie Hochleistungs-Montagepas-
te entwickelt, die kompatibel mit rostfreiem Stahl und 
anderen Nickellegierungen (keine Chrom-6 Bildung) ist – 
WEICON Anti-Seize Keramikpaste, kurz ASK.

Anti-Seize Keramikpaste

Bei ASK handelt es sich um eine metall- und silikonfreie 
synthetische Hochleistungs-Montagepaste für den univer-
sellen Einsatz. Die Keramikpaste ist hochtemperaturbestän-
dig, hat eine außergewöhnlich gute Trennwirkung und ist 
werkstoffneutral.

WEICON Anti-Seize Keramikpaste bietet eine hervorra-
gende Trenn-, Schutz- und Schmierwirkung und ist sehr 
druckbeständig. Die Keramikpaste verhindert Korrosion, 
Passungsrost, Oxidation, Verschleiß, Festfressen und Kalt-
verschweißen. Sie reduziert Reibung und Ruckgleiten, zeigt 
ein gutes Abdicht- und Sperrverhalten gegenüber flüssigen 
Medien bei atmosphärischem Druck und schützt vor extre-
men Witterungseinflüssen.

Die Paste enthält keine freien Metalle und ist mit rost-
freiem Stahl und anderen Nickellegierungen kompatibel 
(keine Chrom-6 Bildung). Sie ist besonders dann ge-
eignet, wenn metallhaltige Pasten elektrolytische Re-
aktionen hervorrufen können, nickelhaltige Produkte aus 
Gesundheitsgründen oder metallhaltige, dunkle Produkte 
aus optischen Gründen nicht eingesetzt werden sollen 
oder dürfen.

Die Montagepaste kann an Bolzen, Schrauben, Stehbol-
zen, Rohrverbindungen, Muttern, mechanischen Dichtun-
gen und vielen weiteren Bauteilen zum Einsatz kommen. 

Für verschiedene 

 Anwendungsbereiche geeignet

Typische Anwendungsgebiete der Paste sind Chemieanla-
gen, Ölraffinerien, Kraftwerke, Papierfabriken, Stahlwerke 
und Gießereien sowie die Schifffahrt.

 ►metallfrei
 ►extrem hohe 

Druckbeständigkeit

 ► langanhaltender 

Korrosionsschutz

NEU
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Je News-Ausgabe stellen wir zwei WEICON  
Lieblingsprodukte unserer Mitarbeitenden vor.

Dabei geht es um Produkte, die die Kolleg*innen zu 
Hause immer griffbereit haben und die sowohl für den 
Privatgebrauch als auch in der Industrie zum Einsatz 
kommen können.

Edelstahlpflege-Spray A7

„Zum Kochen gehören auch das anschließende Aufräumen 
und Putzen, essenzielle Bestandteile des Gastro-Bereichs, 
die oft genauso wichtig sind wie das eigentliche Kochen. Fast 
jeden Tag bereiten wir in unserem The Urban Bistro für die 
Mitarbeitenden von WEICON ein Mittagsgericht zu. Bei den 
Vorbereitungen entsteht durch die Verarbeitung der Zutaten 
und Lebensmittelreste immer mal wieder Schmutz, der an-
schließend natürlich auch wieder entfernt werden muss. Das 
Problem taucht nicht nur hier bei der Arbeit auf, sondern auch 
in meiner eigenen Küche, in der ich gerne das ein oder andere 
Rezept teste. Die perfekte Lösung für mich? Das WEICON 
Edelstahlpflege-Spray A7, da es einfach und schnell Edel-
stahlflächen reinigt, pflegt und gleichzeitig schützt. Außerdem 
hat es eine NSF-Zulassung, was in der Küche besonders 
wichtig ist. Unser Produkt ist somit zu 100 % lebensmittelver-
träglich und erleichtert mir das Putzen enorm.“ 

Flach- und Rundkabelmesser 

„Im Haushalt tauchen immer mal wieder kleine Herausforderungen 
auf. Sei es bei der Installation von elektrischen Geräten, beim An-
bringen von Lampen oder bei der Reparatur eines Rasenmähers. 

Meine Rettung ist das Flach- und Rundkabelmesser. Es ist eine ein-
zigartige Kombination aus Kabelmesser und Entmanteler, wodurch 

das Bearbeiten aller gängigen Flach- und Rundkabel für mich zu 
einer mühelosen Aufgabe wird. Das Besondere ist, dass der All-

tagshelfer vielseitig und flexibel einsetzbar ist. Außerdem kann ich 
mit dem handlichen Werkzeug selbst in engsten Umgebungen, wie 
in Abzweigdosen oder Kabelkanälen, präzise arbeiten. Aus meiner 

Sicht ein Must-Have in jedem Werkzeugkasten!“

Andre Rehme | Head of Bistro | seit 2023 bei WEICON

Lorenzo Marrari | International Sales Manager 

 WEICON TOOLS | seit 2022 bei WEICON
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Ein Artikel vom WEICON Blog

Schritt 1: Dachfenster abkleben

Bevor das neue Dachfenster eingeklebt werden kann, empfiehlt es sich Maß davon zu neh-
men und dieses wie eine Art Schablone mit Klebeband auf dem Dach zu kennzeichnen. Das 
Fenster kann dazu vorab in die Dachluke eingesetzt und der Rand drumherum abgeklebt 
werden. Überschüssiger Klebstoff landet so nicht auf dem Wohnmobildach, sondern nur auf 
dem Klebeband. Ein gut gemeinter Hinweis – bitte Klebeband verwenden, das sich später 
leicht und rückstandsfrei vom Wohnmobildach ablösen lässt. Und nicht zu vergessen: Je 
nach Tragfähigkeit des Daches, empfiehlt es sich eine Sperrholzplatte auf das Wohnmobil-
dach zu legen, um die Last gleichmäßig zu verteilen und Beulen im Dach zu verhindern.

Schritt 2: Wohnmobil 

 Dachfenster reinigen

Damit der Klebstoff später richtig haftet, muss die Klebefläche 
vorab ausgiebig gereinigt werden. Dafür kann zum Beispiel 
unser Haftcleaner verwendet werden. Das Spray ist nicht nur 
für die Reinigung von Oberflächen vorgesehen, sondern dient 
auch als Haftgrundierung. Also ganz praktisch ein universelles 
Reinigungsmittel und Haftvermittler in einem Produkt!

Wohnmobil Dachfenster 
 einkleben und abdichten

EIN ARTIKEL VOM WEICON BLOG

Der Sommer ist da! Sicher wurden auch schon einige Wohnmobile auf den Straßen gesichtet. Doch bestimmt 
kennen auch viele Campingliebhaber*innen folgendes Problem: Der Winter hat seine Spuren hinterlassen, das alte 
Wohnmobil Dachfenster ist undicht und ein neues muss eingebaut werden. Damit das Urlaubsgeld nicht schon vor 
dem Campingtrip in der Werkstatt landet, zeigen wir, wie man selbst ein neues Dachfenster einkleben und gleich-
zeitig abdichten kann.

Undichtes Wohnmobil Dachfenster – was ist zu tun?
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Wohnmobil Dachfenster einbauen 

mit dem richtigen Klebstoff

Beim Einbau eines Wohnmobil Dachfensters kommt es auf 
die Wahl des richtigen Klebstoffs an! Besonders gut geeig-
net ist unser WEICON Scheibenkleber, denn er wurde spe-
ziell zur Montage für Glas und Scheiben entwickelt. Dabei 
handelt es sich um einen 1-K Kleb- und Dichtstoff, der nicht 
nur besonders haftstark, sondern auch elastisch ist. Heißt 
also, es hält durch seine Flexibilität problemlos Vibrationen 
und Erschütterungen stand und sorgt für eine gute Verwin-
dungssteifigkeit. Das ist unbedingt notwendig, wenn man 
mit dem Zuhause auf Rädern auf Abenteuertour ist.

Da es sich bei dem Scheibenkleber auch um einen Dicht-
stoff handelt, lässt sich das Wohnmobil Dachfenster nicht 
nur kleben, sondern gleichzeitig auch abdichten. Ein weiterer 
Pluspunkt ist, dass unser Scheibenkleber eine hervorragen-
de Alterungsbeständigkeit und eine gute UV-Stabilität hat.

Schritt 3: Scheibenkleber auf die 

Luke auftragen

Jetzt geht’s los! Die passenden Maße auf dem Wohnmobildach wurden gekennzeichnet und die Klebeflächen gereinigt. Dann 
kann das neue Wohnmobil Dachfenster eingebaut werden. Zuerst wird der Scheibenkleber aufgetragen. Hierbei bedarf es 
eines ruhigen Händchens, das vorher unbedingt in Handschuhe gepackt wird – das gilt auch schon für den Haftcleaner-Auf-
trag! So werden nicht nur die Hände geschützt, sondern auch die Klebefläche vor Kontaminierung durch Kontakt mit den 
Fingern. Nun wird die Kartusche in die WEICON Druckpistole Spezial eingelegt und der Scheibenkleber in einer geraden 
Raupe entlang der Unterseite des Wohnmobilfensters appliziert. Wichtig ist, dass keine Stelle ausgelassen wird, damit das 
Wohnmobilfenster optimalen Halt hat und gut abgedichtet ist. Lieber zu viel als zu wenig Klebstoff, damit alle Seiten des 
Wohnmobilfensters benetzt sind. Zu viel Klebstoff kann nachher einfach mit dem Klebeband entfernt werden.

Schritt 4: Dachfenster einsetzen

Nun kann das neue Dachfenster eingesetzt werden! Es muss darauf geachtet 
werden, dass das Fenster richtig herum in die Wohnmobil Dachluke eingebaut 
wird. Die Scharnierseite muss in Richtung Fahrtrichtung zeigen. Nun werden 
die Ränder etwas angedrückt und von innen mit dem inneren Rahmen des 
Wohnmobil Dachfensters verschraubt. Dann ist es vollbracht! Zuletzt wird das 
Klebeband und damit der überschüssige Scheibenkleber entfernt. Sollte sich 
trotzdem noch Klebstoff auf dem Dach des Wohnmobils befinden, kann dieser 
mit einem saugfähigen Tuch und unserem Oberflächenreiniger entfernt werden. 
Unser Oberflächenreiniger ist werkstoffneutral.

Eine Anfangshaftung ist nun bereits gegeben, um eine kurze Fahrt zur Tankstelle 
zu unternehmen. Eine weitere Tour sollte allerdings erst nach 24 Stunden ge-
fahren werden, dann ist der Klebstoff vollständig ausgehärtet.  

33



Hallo Mike. Erzähl’ uns 
doch zum Einstieg bitte 
ein bisschen von dir. Wie 
war dein bisheriger Wer-
degang bei WEICON und 
was sind deine Aufgaben 
im Unternehmen?   
Vor über 23 Jahren bin ich 
bei WEICON als Lage-
rist gestartet. Ich habe 
damals einen wohnort-
nahen Job gesucht und 
bin auf WEICON auf-
merksam geworden. Vor 
meiner Ausbildung zum 
Groß- und Außenhan-
delskaufmann, habe ich 
damals eine Ausbildung 
zum Handelsfachpacker 
absolviert, somit passten 
meine Qualifikationen 
auch zu den Tätigkeits-
bereichen im Lager. Nach 
ungefähr einem Jahr bin 
ich dann in den Vertrieb 
gewechselt und habe dort 
elf Jahre gearbeitet. Da ich 
mich schon immer sehr für 
technische Anwendungen 
interessiert habe, bin ich 

nach meiner Zeit im Ver-
trieb ins Produktmanage-
ment gewechselt. Daraus 
hat sich dann meine Stelle 
als Anwendungstechniker 
entwickelt – quasi eine 
Schnittstelle zwischen 
Vertrieb und Produktma-
nagement. Somit bin ich 
zuständig für die Beratung 
von Kund*innen, die Hilfe-
stellung für Kolleg*innen 
im Innen- und Außendienst 
und die Unterstützung des 
Produktmanagements und 
Marketings. 

Du hast es gerade schon 
angesprochen – Betreu-
ung von Kund*innen. Du 
bist viel im Inland unter-
wegs, aber auch mal im 
Ausland. Wohin hat dich 
denn deine letzte Ge-
schäftsreise geführt? 
Meine letzte Reise ging im 
März zusammen mit unse-
rer Kollegin Larissa Orlova 
aus dem Export nach 

Kasachstan. Kasachstan 
ist für uns eine wichtige 
Schnittstelle zwischen 
dem europäischen und 
asiatischen Markt. Larissa 
betreut dort viele Kund*in-
nen und ich bin mitgereist, 
um sie vor Ort mit meiner 
Expertise in der Anwen-
dungstechnik unterstützen 
zu können. Ich habe mich 
persönlich sehr über die 
Reise nach Kasachstan 
gefreut, da es von mir ein 
lang gehegter Wunsch war, 
in den Osten zu reisen und 
dort unsere Kund*innen 
zu besuchen. Ich komme 
aus der ehemaligen DDR 
und mich hat besonders 
der Osten und das Land 
Kasachstan schon immer 
sehr interessiert.

Kannst du uns etwas 
mehr über den Verlauf 
der Reise und eure Tätig-
keiten vor Ort erzählen? 

Insgesamt waren wir acht 
Tage in Kasachstan. Ge-
startet sind wir in Almaty 
– eine Stadt im Südosten 
und die alte Hauptstadt 
des Landes. Wir haben 
dort ansässige Händ-
ler*innen von uns besucht, 
haben Schulungen gehal-
ten und bei gemeinsamen 
Mahlzeiten die Geschäfts-
beziehungen gepflegt und 
weiter ausgebaut. In den 
nächsten Tagen standen 
dann Besuche bei gro-
ßen Stahlbaufirmen für 
uns auf dem Programm. 
Auf unserer Reiseroute 
war auch ein Aufenthalt 
in Astana eingeplant, der 
neuen Hauptstadt von Ka-
sachstan. In Astana haben 
wir Kund*innen aus dem 
industriellen Bereich be-
sucht, die im Erzbergbau 
sehr stark vertreten sind. 
Gerade in diesem Bereich 
sind spezielle Produkte 

Auf großer Reise 
in Kasachstan

ZWISCHEN BESUCHEN BEI KUND*INNEN, SCHNEESTURM UND BERGWERKEN

Mike Breitenfeld 
arbeitet als An-
wendungstechniker 
bei WEICON. Seine 
Expertise ist oft 
gefragt – so auch 
zuletzt in Kasachs-
tan. Zusammen mit 
unserer Kollegin 
Larissa Orlova ist er 
in das neuntgrößte 
Land unserer Erde 
gereist, um unsere 
Kund*innen vor Ort 
zu besuchen. So viel 
schon vorweg – Mike 
hat viele Highlights 
zu berichten, aber 
die Reise hatte auch 
einige Herausforde-
rungen für ihn und 
Larissa parat …
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und spezielle Lösungen 
gefragt, die wir auch im 
Rahmen einer Schulung 
gut präsentieren konnten. 
Von Astana aus sind wir 
am darauffolgenden Tag 
bei einer Temperatur von 
-16 Grad und Schnee-
sturm in eine in der Steppe 
liegende Erzbergmine ge-
fahren, in der ein Kupfer-
mineral abgebaut wird. 
Hier herrschten sehr hohe 
Sicherheitsvorkehrungen 
und wir waren wirklich 
froh, dass wir überhaupt 
die Mine betreten durften, 
um unsere Produkte vor-
zustellen. Abschließend 
ging es für uns mit einer 
kleinen Propellermaschine 
weiter in die Provinzstadt 
Kustanai. Wir wurden dort 
von den Ingenieur*innen 
eines Bergwerks eingela-
den, eine Präsentation mit 
praktischen Anwendun-
gen unserer Produkte zu 
halten. Danach sind wir 
wieder nach Almaty gereist 
und von dort zurück nach 
Deutschland geflogen.

Ein fremdes Land, große 
Entfernungen und eisige 
Temperaturen – was 
waren denn bei der Reise 
die größten Herausforde-
rungen?  
Kasachstan hat ungefähr 
die Größe von Europa. Die 
Entfernungen zwischen 
unseren Reisezielen waren 
tatsächlich sehr groß. Wir 
waren somit immer auf 
unsere Flüge angewiesen, 
die auch mal Verspätung 
hatten. Bei unserem Flug 
mit der Propellermaschine 
gab es auf einmal sogar 

keine Tickets mehr. Larissa 
hat sich zum Glück durch-
gesetzt und uns wurden 
die Tickets handschriftlich 
ausgestellt. Wir waren in 
verschieden Zeitzonen 
unterwegs, es gab nicht 
immer viel Schlaf für uns 
und an das Wetter musste 
man sich natürlich auch 
erst einmal gewöhnen. 
Generell sind Reisen ins 
Ausland immer eine kleine 
Herausforderung, da man 
in den meisten Fällen auf 

sich allein gestellt ist und 
natürlich auch viel Verant-
wortung trägt. Vor den Kol-
leg*innen aus dem Export 
ziehe ich wirklich meinen 
Hut – sie leisten wirklich 
Großes! Probleme bei der 
Verständigung gab es zum 
Glück nicht, Larissa spricht 
sehr gut Russisch und die 
jüngeren Leute sprechen 
auch gutes Englisch.

Was waren deine High-
lights der Kasachstan-
Reise? 
Da gibt es tatsächlich 
mehrere Highlights! Sehr 
beeindruckend war für 
mich die Stadt Almaty. 
Wir haben dort die großen 
Märkte besucht, waren auf 
einem Aussichtspunkt und 

konnten über die gesamte 
Stadt und das angren-
zende Gebirge schauen. 
Ebenfalls ein absolutes 
Highlight war die Stadt 
Astana – eine Stadt mitten 
in der Steppe mit einer 
sehr modernen Archi-
tektur. Natürlich waren 
die Bergwerke und die 
gigantischen Maschinen 
wirklich beeindruckend – 
sowas sieht man ja nicht 
jeden Tag! Auch der Flug 
mit der Propellermaschine 

war besonders. Ich hatte 
den Eindruck, als würde 
man über den Nordpol 
fliegen – es war alles 
nur weiß und verlassen. 
Zudem hat mich das 
selbstverständliche und 
freundliche Miteinander 
der Menschen sehr faszi-
niert, generell waren alle 
sehr wertschätzend uns 
gegenüber und wir haben 
gemerkt, dass Deutsch-
land hinsichtlich seiner 
Wirtschaft, Qualität der 
Produkte und des techni-
schen Fachwissens sehr 
angesehen ist. Abschlie-
ßend kann ich sagen, dass 
es wirklich eine schöne 
und erfolgreiche Reise 
war, für deren Erfahrungen 
ich sehr dankbar bin. 

nATürlich wAren Die bergwerke unD Die 
gigAnTischen mAschinen wirklich beeinDruckenD 

– sowAs siehT mAn jA nichT jeDen TAg!

Mike Breitenfeld
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Produkte im Einsatz unter Wasser
WEICON ALLROUND-TALENTE

Viele unserer Produkte sind für ein breites Spektrum von Wartungs- und Reparaturarbeiten 
in zahlreichen Bereichen der Industrie einsetzbar – einige Produkte sind sogar unter Wasser 
echte Allround-Talente. Sei es unser Repair Stick Aqua oder  spezielle Epoxidharz-Systeme – 
sie alle eignen sich nicht nur für den Einsatz an Land, sondern auch unter Wasser.

Repair Stick Aqua

Ein weiteres WEICON Produkt für eine verlässliche An-
wendung unter Wasser ist unser Repair Stick Aqua. Er 
eignet sich für den Einsatz im Sanitär- und Heizungsbau, in 
der Elektrotechnik, in der Schifffahrt und in vielen weiteren 
industriellen Bereichen. Der Repair Stick Aqua repariert und 
dichtet zuverlässig Risse, Löcher und Leckagen in  Benzin- 
und Wassertanks, Heizkörpern, elektrischen Schalt-
schränken, Sanitärinstallationen und Schwimmbädern. 

Repair-Tape

Unser WEICON Repair-Tape ist ein flexibles, selbstver-
schweißendes und langlebiges Reparaturband aus glas-
faserverstärktem Kunststoff für schnelle Notreparaturen im 
Innen- und Außenbereich – und sogar für Unterwasseran-
wendungen. Gerät das Repair-Tape in Kontakt mit Wasser, 
wird ein spezielles Harz aktiviert und lässt sich einfach 
und schnell verarbeiten. Absolutes Highlight ist die sehr 
hohe Klebkraft auf fast allen Oberflächen und die komplet-
te Aushärtung und Strapazierfähigkeit nach 30 Minuten. 
Ist das Band vollständig ausgehärtet, kann es gestrichen 
und geschliffen werden. Es gibt eine 
weitere Besonderheit – das WEICON 
Repair-Tape lässt sich ohne zusätzlich 
benötigtes Werkzeug verarbeiten. Somit 
ist es ein schneller und zuverlässiger 
Helfer für Reparaturen in der Industrie, 
im Haushalt, beim Camping und im 
Heimwerkerbreich.

WEICON UW

Das Epoxidharz-System WEICON UW bietet durch seine 
spezielle Rezeptur eine sehr gute Haftung unter Wasser. 
Es kann somit im gesamten Bereich der See- und Binnen-
schifffahrt eingesetzt werden, in Abwassersystemen und 
in allen Bereichen, wo 
Wasser und Feuchtigkeit 
den Klebprozess erschwe-
ren.  WEICON UW ist ein 
2-komponentiges Epoxid-
harzsystem mit schneller 
Aushärtung.

 Link zum Video 
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WEICON unterschreibt 
 Klimastadt-Vertrag

FESTAKT IM RATHAUS

Bereits seit Jahren engagieren wir uns als Unternehmen für ein nachhaltigeres Handeln 
und fördern Projekte für den Klimaschutz. Unsere Unterschrift auf dem Klimastadtvertrag 
der Stadt Münster ist ein weiterer Schritt in Richtung umweltbewusstem Denken.

Mit der Unterzeichnung des Klimastadt-Vertrages signa-
lisieren wir als Unternehmen die Stadt Münster bei ihrem 
Ziel, bis 2030 klimaneutral zu sein, mit verschiedenen 
Maßnahmen zu unterstützen. Gleichzeitig gilt der Vertrag 
als Bewerbung für EU-Fördergelder, um diese Maßnah-
men umzusetzen.

Ende Februar fand der Festakt zur Unterzeichnung des 
Vertrags im historischen Rathaus in Münster statt. Mit 
dabei waren auch Ralph Weidling und unser Betriebsleiter 
Henning Voß. Münsters Oberbürgermeister Markus Lewe 
hatte 130 Vertreter*innen aus Wirtschaft, Wissenschaft 
und Gesellschaft eingeladen. 

Bis zum 31. Januar 2024 wurden bereits über 70 Beiträge 
von Organisationen, Unternehmen und Privatpersonen 
eingereicht, mit denen das Ziel Münster 2030 umgesetzt 
werden soll. Unter den Beiträgen finden sich verschie-
denste Ideen und Pläne, wie Energiesparmaßnahmen, 

die Nutzung von erneuerbaren Energien sowie Ideen zu 
sozial-ökologischen Innovationen. 

Der unterschriebene Vertrag wurde von der Stadt 
Münster bei der Europäischen Union einge-
reicht. Wenn die Prüfung dort positiv aus-
fällt, erhält Münster das „Mission Label“ 
der EU für klimaneutrale und intelli-
gente Städte. In Deutschland haben 
neun und in Europa 100 Städte 
die Möglichkeit, dieses Label zu 
erlangen.

Auf dieser Landingpage zeigen wir 
die Maßnahmen, die wir im Bereich 
 Nachhaltigkeit bereits ergriffen haben.



WEICON goes TikTok 
AUSBAU DER SOCIAL MEDIA AKTIVITÄTEN

Als Unternehmen sind wir bei WEICON hinsichtlich 
Social Media seit Jahren gut aufgestellt. Die PR- und 
Marketingabteilungen betreuen Kanäle auf Facebook, 
Instagram, X (ehemals Twitter), XING, LinkedIn, Pinte-
rest und YouTube sowie WhatsApp. Zusätzlich liegt ein 
eigener Instagram Account in der Hand unserer Azubis. 
Nur auf der Videoplattform TikTok waren wir nicht ver-
treten – bis jetzt. 

Mit der Zeit  gehen 

Während sich viele fragen, warum wir als mittelständisches 
Unternehmen unbedingt noch ein soziales Netzwerk im 
Portfolio brauchen, seufzt die Gen Z erleichtert auf und 
denkt sich „Na endlich“. Neben Instagram und Facebook 
zählt TikTok zu den beliebtesten Social Media Plattformen 
in Deutschland und kann seit Jahren ein enormes Wachs-
tum verzeichnen. Für uns ist das ein Grund mit der Zeit zu 
gehen und uns auch auf dieser Plattform zu präsentieren. 

Zielgruppen genaue 

 Ansprache im Fokus 

TikTok funktioniert mit seinem Algorithmus anders als an-
dere Social-Media-Kanäle und spricht eine deutlich jüngere 
Zielgruppe, nämlich die 14- bis 19-Jährigen, an*. 

Natürlich hat jedes soziale Netzwerk seine eigene Ziel-
gruppenansprache, die beim Erstellen von Beiträgen 
beachtet werden sollte. Dennoch sprechen wir mit unseren 
bisherigen Kanälen doch eine recht ähnliche Gruppe von 
Menschen an. Unser Ziel ist es dabei neben der Steigerung 
der Markenbekanntheit hier und da, beispielsweise durch 
Anzeigen, auch Produkte zu verkaufen. 

Bei TikTok werden wir den Fokus weitestgehend auf die 
Steigerung der Markenbekanntheit und die Ansprache 
junger, potenzieller Teammitglieder legen. 

Warum wir uns als  mittelständisches 
Familien unternehmen für die Video-
plattform  entschieden haben

* Quelle: statista.com (https://de.statista.com/themen/5975/tiktok/#topicOverview)
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3 Fragen an Patricia,  PR-Managerin bei WEICON 

Wie unterscheidet sich TikTok im Vergleich zu den anderen sozialen Netzwerken? 
„TikTok ist ein komplett videobasiertes Netzwerk. Dementsprechend liegt der Fokus fast 
ausschließlich auf den Bewegtbildinhalten und weniger auf Texten. Zudem sprechen wir mit 
dem Kanal eine ganz neue und viel jüngere Zielgruppe an, die bisher wenig Berührungs-
punkte mit der Chemiebranche hatte.“ 

Warum habt ihr euch für die Kooperation von drei Abteilungen entschieden? 
„Durch die Zusammenarbeit mit den Azubis können wir eine zielgruppengerechte Ansprache 
sicherstellen, da sie Teil der Zielgruppe sind. Durch unser eigenes Videoteam haben unsere 
Videos immer eine hohe Qualität und entsprechen unseren Ansprüchen. Als PR-Abteilung be-
treuen wir den Großteil der WEICON Social-Media-Kanäle und haben so den richtigen Über-
blick über Inhalte und die passende Mischung aus Comedy und Unternehmenseinblicken.“

Welches Ziel verfolgt ihr mit dem neuen Kanal? 
„Unser Ziel ist es, mit TikTok die Marke WEICON in einer neuen Zielgruppe bekannter zu 
machen und zu präsentieren. Dazu zählen vor allem interessante Einblicke in unser Unter-
nehmen. Zusätzlich verfolgen wir Recruiting-Ziele. Mit lustigen und ansprechenden Videos 
möchten wir gerne junge und motivierte potenzielle Mitarbeitende ansprechen.“ 

Kooperation aus PR-Abteilung, 

 Auszubildenden und Videoteam 

Um das „Projekt TikTok“ von Anfang an richtig anzugehen, 
genügend Kapazitäten zu gewährleisten und eine entspre-
chende Qualität der Videos zu sichern, wird die Verwaltung, 
Planung und Produktion der Inhalte als Kooperation zwi-
schen PR-Abteilung, den Auszubildenden sowie unserem 
Videoteam stattfinden. 

„Natürlich stehen wir mit unserem TikTok Kanal noch ganz 
am Anfang und können noch nicht sagen, wie sich die 
Thematik in den nächsten Monaten und Jahren entwickeln 
wird, aber wir sind sehr gespannt, wo die Reise hinführt“, 
freut sich Ann-Katrin Weidling über den neuen Kanal. 
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Die Erfolgsgeschichte geht weiter
AUS JELN WIRD WEICON PRODUCTION

2022 haben wir den Hersteller von Spezialklebstoffen JELN 
übernommen und jetzt auch namentlich zu einem 
Teil unserer Unternehmensgruppe werden lassen: 
Aus der JELN Imprägnierung GmbH wurde WEICON 
Production. 

 WEICON PRODUCTION Unsere Produktionsan-
lage WEICON Production 
befindet sich in Schwalm-
tal am Niederrhein. Dort 
produzieren wir verschie-
dene Klebstoffsysteme, 
um unseren Kund*in-
nen maßgeschneiderte 
Produkte zu bieten und 
flexibel auf die Wünsche 
eingehen zu können. Ins-
gesamt verfügen wir über 
mehr als 250 Rezepturen, 
die für die verschiedens-
ten chemischen Produkte 
entwickelt wurden und 
kontinuierlich angepasst 
und verbessert werden. 

Spezialprodukte 

für die Industrie

In Schwalmtal entstehen 
chemische Spezialpro-
dukte, wie Systeme zur 
Beschichtung, für den 
Verschleißschutz und den 
Korrosionsschutz. Wir 
entwickeln Vergussmas-
sen sowie Klebstoffsys-
teme, wie beispielsweise 
schlagfeste Klebstoffe 
und Klebstoffe mit Zulas-
sungen für den Einsatz im 
Lebensmittelbereich. 

Unsere Spezialprodukte 
von WEICON Pro-

duction kom-
men in vielen 

Bereichen 
der Indust-
rie zum 
Einsatz, 
wie bei der 

Herstellung 
von 

Pumpensys-
temen, in der 

Abwassertech-
nik, in der chemi-

schen Industrie, im 
Maschinenbau, in der 

Papierindustrie oder in 
Kraftwerken. 

„Durch unseren Stand-
ort WEICON Production 
in Schwalmtal konnten 
wir unser Angebot an 
speziellen Klebstoffsys-
temen deutlich erweitern. 
So ist es uns möglich, 
noch individueller auf die 
Wünsche und Anforderun-
gen unserer Kund*innen 
reagieren zu können und 
ihnen Klebstoffe zu bieten, 
die exakt ihren Bedürf-
nissen entsprechen“, so 
Ralph Weidling. 

„WEICON Production ist 
schon jetzt eine Erfolgs-
story. Die Möglichkeit 
zur maßgeschneiderten 
Anpassung des Kleb-
stoffs auf die spezielle 
Anwendung bei unseren 
Kund*innen wird stark 
nachgefragt und ist die 
ideale Ergänzung unseres 
umfangreichen Angebots 
an Serviceleistungen“, 
ergänzt Nina Pogrzeba, 
Head of Research & 
 Development.

 Nina Pogrzeba 

 Head of Research &  

 Development 
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Eine nachhaltige Kooperation 
SEMESTERPROJEKT MIT DER FH MÜNSTER

Ja, Nachhaltigkeit ist und bleibt eins der wichtigsten Themen unserer Zeit – auch in der Chemie-
industrie. WEICON versucht daher schon seit Jahren eine nachhaltige Entwicklung voranzutreiben 
– sei es durch den Verzicht auf Werbematerialien, die Umstellung von Plastik- auf Kartonverpa-
ckungen, Solaranlagen auf den Dächern, die Green Line bei den WEICON TOOLS oder ein haupt-
sächlich vegetarisches The Urban Bistro.

 Ziel ist es aber nicht nur 
das Thema Nachhaltig-
keit in unseren eigenen 
Reihen zu platzieren und 
voranzubringen, sondern 
auch nach außen zu tra-
gen. Dabei wollen wir als 
Unternehmen gerade auch 
jungen Leuten zeigen, dass 
Chemie und Nachhaltigkeit 
sich nicht kategorisch aus-
schließen. Dazu hatten wir 
bereits im letzten Jahr am 
Aktionstag Nachhaltigkeit 
Besuch von Schüler*innen, 
die sich unser Unterneh-

men und unsere Nachhal-
tigkeitsstrategie interessiert 
angehört haben. „Wir 
freuen uns, dass wir auch 
der jüngeren Generation 
zeigen können, wie man 
im Industriesektor einen 
Schritt in Richtung umwelt-
bewusstes Handeln gehen 
kann“, sagt unser Betriebs-
leiter Henning Voß.

Studierende prä-

sentieren Ideen 

Im vergangenen Winter-
semester 2023/2024 fand 
nun ein Kooperations-
projekt zwischen der FH 
Münster und WEICON 
statt. In einem Semester-
projekt hatten die Studie-
renden die Möglichkeit, 
verschiedene Ideen für ein 
Nachhaltigkeitskonzept bei 
WEICON zu entwickeln. 
Das zehnköpfige Team von 
internationalen Studieren-
den hat sich mehrere Mo-
nate mit WEICON als Un-
ternehmen und unserem 
bisherigen Weg zu mehr 

Nachhaltigkeit beschäftigt 
und daraus unterschied-
liche Strategien und Ideen 
entwickelt. Die möglichen 
Projekte wurden dabei wie 
die bisherige Nachhaltig-
keitsstrategie in die drei 
Säulen „People“, „Planet“ 
und „Profit“ unterteilt und 
umfassen verschiedenste 
Unternehmensberei-
che, wie beispielsweise 
unser The Urban Bistro 
oder auch die Teilnahme 
unserer Mitarbeitenden bei 
verschiedenen Aktionen, 
wie der Klimawoche.
Nachdem die Studieren-
den mehrere Monate mit 

der Recherche und Ausar-
beitung verbracht hatten, 
konnten sie im Januar ihre 
Ergebnisse bei WEICON 
präsentieren. „Ich freue 
mich, dass die Studieren-
den so viel Freude an der 
Entwicklung der Strategien 
hatten und bin mir sicher, 
dass sowohl sie selbst 
als auch WEICON als 
Unternehmen stark davon 
profitieren können“, sagt 
Iulia Stroila, die sowohl 
das Projekt an der FH als 
Juniorprofessorin betreut 
hat als auch bei uns im 
EHSC-Bereich das Thema 
Nachhaltigkeit verwaltet. 

Nachhaltigkeit im Arbeitsalltag? 

Der Sommer ist da und die Temperaturen werden 
wärmer – wie wäre es da nicht einfach mal das Auto 
in der Garage stehen zu lassen und stattdessen mit 
dem Fahrrad zur Arbeit zu radeln? Schon einmal am 
Tag mit dem Fahrrad statt mit dem Auto zu fahren, 
kann, laut der Studie „Global Environmental Change“ 
von 2021 der Universität Oxford, die verkehrsbeding-
ten Emissionen einer durchschnittlichen Person um 
bis zu 67 Prozent senken. Und ganz nebenbei tut man 
auch noch etwas für seine Fitness!
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Epoxidharz-Systeme für 
spezielle Aufgaben

FÜNF NEUE PLASTIK-STAHL TYPEN

NEU

Unsere Plastik-Stahl Epoxidharz-Systeme eignen sich für die verschiedensten Aufgaben in unterschiedlichen Berei-
chen der Industrie. Die speziellen Plastik-Stahl Typen können beispielsweise in der industriellen Serienfertigung für 
Verklebungen, Beschichtungen, als Korrosions- und Verschleißschutz oder für schnelle und dauerhafte Reparaturen 
auf vielen verschiedenen Oberflächen verwendet werden. 

In diesem Jahr haben wir unser Sortiment um fünf Typen erweitert, die für unterschiedliche Einsatzgebiete konzipiert wurden. 
Dadurch werden viele Branchen abgedeckt, wie zum Beispiel der Maschinen- und Anlagenbau, die Papierindustrie, Schütt-
gutindustrie, der Bergbau, die Zementherstellung, die Chemieindustrie, die Elektromobilität, Halbleiterindustrie, Pharma-
industrie, Lebensmittelproduktion oder die Verpackungsindustrie – in all diesen Bereichen können die jeweiligen speziellen 
Epoxidharz-Systeme zum Einsatz kommen.

Beschichtung beanspruchter Oberflächen

WEICON WL

Das zweikomponentige System WEICON WL dient zur Beschichtung bean-
spruchter Oberflächen. Es ist flüssig, sprühbar, streichbar und kann mit einem 
Pinsel verarbeitet werden. Es besitzt insbesondere auf Edelstahl eine hohe 
Haftkraft, ist keramisch gefüllt und chemikalienbeständig. Durch seine lange 
Verarbeitungszeit kann WEICON WL bei Anwendungen mit höheren Umge-
bungstemperaturen oder für größere Flächen zum Einsatz kommen. 
Die Beschichtungsmasse kann in Kombination mit anderen Plastik-Stahl-Ty-

pen für einen Systemaufbau genutzt werden. Beispielsweise kann der 2-Kom-
ponenten Epoxidharz als Grundierung bei der Auskleidung stark beanspruchter 

Pumpengehäuse aus Edelstahl dienen.

Klebstoff für extreme Bedingungen

WEICON Fire Safe

Fire Safe ist ein weißer, schwer entflammbarer, spachtelbarer 
2-Komponenten Klebstoff. Er eignet sich für Anwendungen im 
Brandschutzbereich und dient zur Befestigung von Verschleiß-
schutzkeramik oder Stahlteilen auf den verschiedensten Untergrün-
den, wie Metall, Beton o. ä. Das Klebstoff-System ist sehr haftstark, 
nach der Aushärtung hartflexibel und wurde schlagfest modifiziert. 
Selbst unter extremsten Bedingungen versprödet der Klebstoff nicht. 
Er zeigt gute Verschleißschutzeigenschaften bei Partikelerosion, verfügt 
über eine gute chemische Beständigkeit und ist lösemittelfrei. WEICON 
Fire Safe enthält Zusatzstoffe, die innerhalb weniger Sekunden eine Selbst-
löschung bewirken. Er wurde in Anlehnung an DIN EN ISO 340 beim DMT in 
Dortmund geprüft und hat die Prüfung erfolgreich bestanden.
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Verschleißschutz für sensible Bereiche

WEICON Food Grade

Food Grade ist ein System zur Oberflächenbeschichtung und besitzt 
eine Zulassung vom Hygieneinstitut des Ruhrgebiets für den Kontakt 

mit wässrigen und fetthaltigen Lebensmitteln bis 70 °C. Es verfügt 
über eine Trinkwasserzulassung nach BS 6920 und wird sowohl 
zur Beschichtung von Oberflächen als auch als Klebstoff einge-
setzt. Das fließfähige 2-K Epoxidharz-System hat einen hohen An-
teil feiner mineralischer Füllstoffe. Die Beschichtung lässt sich gut 
verarbeiten und haftet selbst unter mechanischer Beanspruchung 
auf den unterschiedlichsten Oberflächen. 

Food Grade hat eine sehr gute chemische Beständigkeit und eig-
net sich zur Beschichtung der verschiedensten Teile, wie Pumpen, 

Förderanlagen, Hebeschnecken, Trichter, Tanks und Rohre.

Antistatisches Beschichtungssystem

WEICON Anti-Static

Das flüssige, antistatische 2-K Epoxidharz-System verfügt über einen hohen 
Anteil feiner keramischer Füllstoffe. Die Beschichtung unterdrückt elektro-
statische Aufladung, verhindert Staubansammlungen sowie elektrische 
Felder in explosionsgefährdeten Umgebungen. Anti-Static ist sprühbar und 
wurde speziell für die Verarbeitung mit einer Niederdruckanlage entwickelt. 
Das System verfügt über eine gute chemische Beständigkeit und eine hohe 
Abriebfestigkeit. Die Beschichtung haftet sehr gut selbst unter Vibration und 
Dehnung auf den verschiedensten Oberflächen und ist ablauffest. Anti-Static 
ist frei von Teer und Lösemitteln und härtet nahezu schwundfrei aus.

Vermeidung von Anhaftungen

WEICON Anti-Haft

Dabei handelt es sich um ein flüssiges, graues 2-K Epoxidharz-System 
mit mineralischen Füllstoffen zum Schutz von stark beanspruchten 
Oberflächen gegenüber aggressiven Chemikalien und Korrosion. 
Es wurde speziell für die Verarbeitung mit einer Niederdruckanlage 
entwickelt. Zusätzlich zu den mineralischen Füllstoffen enthält Anti-
Haft spezielle Additive, die einen Anti-Stick-Effekt bewirken und damit 
das Anhaften von beispielsweise Mehl, Staub oder Schwebeteilchen 
verhindern. Das Epoxidharz-System verfügt über eine gute chemische 
und thermische Beständigkeit bis zu +120 °C. Es ist frei von Lösemitteln 

und härtet nahezu schwundfrei aus. Durch eine Beschichtung mit 
WEICON Anti-Haft, das Oberflächen ein sehr glattes Finish verleiht, wird 

die Fließgeschwindigkeit von Flüssigkeiten gesteigert und so die Effizienz 
von Pumpen, Rohren, Ventilen usw. um 5 bis 20 % erhöht.
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Universell einsetzbarer 
Kleb- und Dichtstoff

WEICON FLEX 310 M HYBRID

Wir haben einen universell einsetzbaren Kleb- und 
Dichtstoff entwickelt, der sich für viele Bereiche der 
Industrie eignet – WEICON Flex 310 M Hybrid.

Universell einsetzbar, haftstark 

und flexibel 

Flex 310 M Hybrid ist universell einsetzbar, dauerelastisch, 
schnellhärtend und haftstark. Der 1-K Kleb- und Dichtstoff 
auf SMP-Basis hat eine hohe Elastizität, eine gute mecha-
nische Festigkeit, ist nicht korrosiv auf Oberflächen und 
schleif- und überlackierbar. Flex 310 M Hybrid ist neutral 
vernetzend, sehr witterungsbeständig und sowohl geruchs- 
als auch emissionsarm. Der flexible Kleb- und Dichtstoff ist 
frei von Silikon, Isocyanat und Lösemitteln.

Für viele Oberflächen geeignet

Er haftet sehr gut selbst ohne aufwendige Oberflächenvor-
behandlung mit Primer auf pulverbeschichteten, galvani-
sierten, anodisierten, chromatierten oder feuerverzinkten 
Oberflächen. Der Kleb- und Dichtstoff haftet auf den 
unterschiedlichsten Materialien, wie Metall, verschiedenen 
Kunststoffen, Naturstein, Beton, Mauerwerk, Putz, Holzfuß-
böden, Glas u. v. m.

Für verschiedene Industriebereiche

Der universelle Kleb- und Dichtstoff kann in vielen indus-
triellen Bereichen, wie im Behälter- und Apparatebau, im 
Karosserie-, Container- und Fahrzeugbau, im Rohrleitungs- 
und Armaturenbau, in der Energie- und Elektroindustrie, in 
der Dämm- und Isoliertechnik sowie in der Kunststofftech-
nik zur Anwendung kommen. Darüber hinaus hat WEICON 
Flex 310 M Hybrid eine hohe Schimmelpilzresistenz und ist 
natursteinverträglich. Dadurch eignet er sich auch für die 
Anwendung im Sanitärbereich oder in der Bauindustrie.

NEU

UNIVERSELL

EINSETZBAR
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Was macht 
eigentlich ...?

WEICON STELLT SICH VOR

 Mediengestalter Bild und Ton 

Simon Malkowski

In welchem Bereich von WEICON arbeitest du? 
Ich arbeite im Marketing, genauer gesagt bin ich Teil des 
Foto- und Videoteams. 

Seit wann bist du bei WEICON? 
Seit März 2019 – also jetzt etwas über fünf Jahre. 

Was sind deine Aufgaben hier im Unternehmen?
Wie bereits erwähnt, bin ich Teil des Foto- und Videoteams. 
Wie der Name schon verrät, bin ich hier für so ziemlich alles, 
was irgendwie mit Fotos oder Videos zu tun hat, zuständig. 
Das geht vom Schießen von Anwendungsbildern über das 
Drehen von unseren „WE Explain“-Videos bis hin zum Planen 
und Skripten von unseren Imageclips. Seit einiger Zeit tobe 
ich mich außerdem im Bereich 3D-Visualisierungen aus.

Welche Sportart verfolgst du am liebsten? 
Ich glaube die einzige Sportart, bei der ich die Regeln wirk-
lich verstanden habe, ist Tischtennis – aber von verfolgen 
kann man da nicht wirklich reden. 

Großstadt oder Schweizer Bergsee mit 75? 
Dann doch lieber die Großstadt. Aber eigentlich war mein 
Plan, mich im Rentenalter irgendwo an der belgischen Küste 
breitzumachen. 

Was ist deine Lieblingsspeise? 
Ich glaube da antworte ich mal unkreativ – 
 selbstgebackene Pizza.

Welches Land möchtest du unbedingt mal bereisen?
Ich würde echt gerne mal Neuseeland sehen. Und bevor 
jemand fragt – nein, ich bin kein großer „Herr der Ringe“-Fan.

Welche Serie hast du zuletzt geschaut? 
Ich schaue wirklich sehr viele Filme und Serien – daher er-
laube ich mir mal lieber eine Empfehlung auszusprechen. Die 
britische Comedy-Show „Taskmaster“ verfolge ich jetzt seit 

2019 und bin in jeder Staffel sehr gut unterhalten worden. 
Fünf Comedians treten eine Staffel lang gegeneinander an 
und müssen in voraufgezeichneten Einspielern jeweils die 
gleiche Aufgabe lösen. Im Studio werden die Versuche dann 
vom „Taskmaster“ Greg Davies bewertet und kommentiert. 
Man kann sich übrigens alle 17 Staffeln komplett auf You-
Tube ansehen.

Welche Fähigkeit würdest du dir gerne noch aneignen? 
Ich würde gerne mehr Sprachen sprechen. In Deutsch und 
Englisch bin ich ja ganz gut, aber ich hatte vier Jahre lang 
Französisch und drei Jahre Spanisch in der Schule – und 
davon sind fast nur Schimpfwörter hängen geblieben. 

Welche Hobbies hast du? 
Wenn ich nicht gerade irgendwo auf YouTube oder Netflix 
rumlungere, beschäftige ich mich vor allem mit Musik. Ich 
spiele mehrere Instrumente, allerdings keins so richtig gut. Ich 
spiele zwar nicht in einer Band, aber dafür produziere ich seit 
ich 13 bin mit FL Studio meine eigene Musik. Veröffentlicht 
habe ich davon allerdings seit Jahren schon nichts mehr.

Wenn du mal für einen Tag in einen anderen Beruf 
 reinschnuppern könntest – welcher wäre das? 
Lobbyist. Spaß beiseite – Ich könnte mir gut vorstellen, mal 
im Bereich Veranstaltungstechnik zu arbeiten. Ich finde Licht- 
und Musiktechnik zwar superspannend, auf Dauer schreckt 
mich dann aber doch das Tourleben zu sehr ab. Ich bin 
schon ganz zufrieden mit meiner Berufswahl.

Du hast einen Tag komplett frei. Wie sieht dieser 
 idealerweise aus? 
Erstmal bis zehn Uhr schlafen. Dann ganz entspannt mit 
einem Kaffee auf der Couch in den Tag starten und im Laufe 
des Vormittags etwas kochen. Den Nachmittag dann ab an 
den PC und entweder die Zeit mit Videospielen oder mit Mu-
sik machen verschwenden. Abends dann ab ins Kino oder 
noch besser auf irgendein Konzert. 
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IRINA 
WORMSBECHER
Domestic Sales
Assistant

NADINA 
THEIẞ
Product Manager

ALBERT 
KUSI
Facility Manager

BRITTA 
GRAY 
Office Manager 
WEICON Production

JUSTUS 
FREITAG
Domestic Sales
Assistant

MARGARITA 
FISCHER
Product Manager

JAKUB 
SILBER
Skilled Warehouse 
Operator

ANDREAS 
KÖRNER 
Warehouse Clerk   
WEICON Production

BIANCA 
GUSTYN
International Sales
Assistant

SEBASTIAN 
TRABERT
Product Manager

MARCO 
ENZNER
Warehouse Clerk

JULIAN 
WILDE
International Sales
Assistant

TOBIAS 
BUCK
Warehouse Clerk

NANNAN 
CHEN
Translator 
Chinese

LINA 
BÄUMER
Marketing Manager

TIM 
WINTERSTEIN
System 
Administrator

AMINA 
HOLUBENKO 
Warehouse Clerk

And what
about you?

Welcome

Join our 
team
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AYKUT 
BALCI
Sales Representative
Türkiye

PETRU 
GOREA
Production Operator 
Romania

DANIEL MESA 
SALDARRIAGA 
Managing Director 
Colombia

ISMAIL 
EFE
Sales Representative
Türkiye

MUSAWENKOSI 
ZIMBANI
Driver  
South Africa

ALEIDA COBALEDA 
MAZO 
Executive Assistant 
Colombia

BURAK 
KESIMAL
Sales Representative
Türkiye

RACHEL 
TAN TIN TIN
Internal Sales and  
Administration 
Singapore

CYNDE 
LEE 
Sales Support  
Singapore

OLEKSII 
GOLOVACHOV 
Warehouse Clerk

MALLERLY 
 PALACIOS PADILLA  
Sales Executive
Colombia

MUSTAFA 
ALTUNKAYA
Sales Representative
Türkiye

CHEROLE 
LAN
Sales Admin 
Singapore

ROBINSON 
IGWEBUIKE ANOZIE 
Warehouse Clerk

ELÍAS RAMÍREZ 
UBARNES 
Sales Executive
Colombia

RICARDO JORGE 
VIEIRA PEREIRA
Area Sales Manager 
Portugal

MICHAELA 
PLACHÁ 
Administrative  support 
and back-office
Czech Republic

THI NGOC NGA 
KY 
Warehouse Clerk

New 
staff

WEICON 
Team
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www.weicon.de

 WEICON 
 App                

 WhatsApp- 
 Service    

WEICON GmbH & Co. KG (Headquarters)

Königsberger Straße 255

DE - 48157 Münster, Germany

Tel.: +49 (0) 251 9322-0

Email: info@weicon.de

WEICON Middle East L.L.C. 
Dubai – United Arab Emirates

WEICON Inc. 
Kitchener – Canada

WEICON Kimya Sanayi Tic. Ltd. Şti. 
Istanbul – Türkiye

WEICON Romania SRL 
Budiu Mic (Targu Mures) – Romania

WEICON SA (Pty) Ltd 
Muizenberg (Cape Town) – South Africa

WEICON GmbH & Co. KG (Headquarters)
Münster – Germany

WEICON South East Asia Pte Ltd 
Singapore

WEICON Czech Republic s.r.o. 
Teplice – Czech Republic

WEICON Ibérica S.L 
Madrid – Spain

WEICON Italia S.r.l. 
Genova – Italy

WEICON Colombia S.A.S 
Medellín – Colombia

WEICON Production GmbH 
Schwalmtal – Germany


